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En el periodo que se informa se realizaron
acciones con la finalidad de dar atento
cumplimiento al objeto institucional
de formar profesionales, profesores e
investigadores aptos para la aplicacion y

y con el objeto de dar cumplimiento a generacion de conocimientos y la solucion
= - lo dispuesto por su Ley de Creacion y creativa de los problemas, con un sentido
atendiendo el Capitulo segundo, Articulo de innovacién en la incorporacidén de
14 fraccion Xll, se rinde el presente informe los avances cientificos y tecnoldgicos
de actividades, que comprende el periodo y de acuerdo a los requerimientos del
del 1 de octubre de 2011 al 31 de diciembre desarrollo econémico y social; realizar

|  Tecnoldégico de Estudios
Superiores de Ecatepec mantiene
4 una cultura de transparencia,
acceso a la informacidon vy
rendicion de cuentas; por ello,
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de 2012.

Todos los datos que se dan a conocer en
este ejercicio de rendicidn de cuentas,
estadn sustentadas en la orientacion que
se desarrolla hoy por hoy en la educacion
publica, y muy particularmente en la
educacioén superior del Estado de México
en donde el Dr. Eruviel Avila Villegas,
Gobernador Constitucional de nuestra
entidad, ha marcado con toda claridad en
el desenvolvimiento programatico de la
presente administracion el compromiso
de que para construir la sociedad del
conocimiento es necesario hacer de la
educacién la palanca fundamental del
desarrollo en todas sus vertientes.

Las acciones realizadas tienen como
origen la planeacion estratégica plasmada
en el Programa Institucional de Innovacion
y Desarrollo 2007- 2012, mismo que esta
alineado con el programa sectorial de
educacioén y del cual se da cumplimiento
a cada uno de los objetivos y metas
institucionales.

investigaciones cientificas y tecnoldgicas
gue permitan el avance del conocimiento,
el desarrollo de la ensefanza tecnoldgica
bajo un modelo educativo innovador y
el mejor aprovechamiento social de los
recursos, contribuyendo asi a mejorar
la calidad de vida de la comunidad,
colaborando por medio del Consejo de
Vinculacidn con los sectores publico,
privado y social en la consolidacion
del desarrollo tecnoldgico y social de
la comunidad, ademas de promover la
cultura nacional y universal, logrando con
ello importantes avances en el desarrollo
de la educacion superior, como es el caso
de contar con el total de las carreras que
se imparten acreditadas por el Consejo
para la Acreditacion de la Educacion
Superior, A. C. (COPAES), lo que da una
garantia de la calidad de los programas
académicos que se ofertan.

Es importante comentar que el Programa
de Ingenieria Bioquimica fue el primero
a nivel nacional en ser evaluado por la



Red Iberoamericana para la Acreditacion
de la Calidad de la Educacién Superior
(RIACES), organismo de caracter
internacional, el cual confirmé la calidad
del programa.

En los posgrados, el TESE mantiene
una politica de mejora continua y el
aseguramiento de la calidad, que da
sustento al incremento de las capacidades
cientificas y tecnoldgicas de la comunidad,
lo que explica que el posgrado en Ciencias
de Ingenieria Bioguimica se inscriba al
Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC) del CONACYT.

Ademads, la institucion fue la primera
en tener un posgrado conjunto de
doble titulaciéon con la Universidad de
Westphalia, en Alemania, en el tdépico
emergente de Eficiencia Energética vy
Energias Renovables, donde los alumnos
se forman en México y Alemania. También
se tuvieron avances significativos en
el desarrollo tecnoldégico obteniendo
resultados importantes.

El Tecnoldgico realiza una importante
inversion en la formacion y capacitacion
de los docentes e investigadores, ademas
del interés, estudio, compromiso vy
dedicacion de los académicos, por lo
que se tienen Docentes Certificados,
reconocidos por la SEP con el Programa de
Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)
por su Perfil Deseable, asi como el de
Docentes Reconocidos por CONACYT.

que se integran al Sistema Nacional
de Investigadores (SNI), originando
proyectos de Investigacion que han sido
respaldados por instituciones como el
propio CONACYT, el COMECYT vy el TESE.

Con el fin de fortalecer la vinculaciéon
con el sector productivo y formar una
generacion de profesionales bajo el
nuevo paradigma del constructivismo en
su maxima expresion, se implementd el
Sistema de Educacién Dual en el TESE,
el cual es organizado por el Gobierno del
Estado de México como un plan especial.

Esta nueva forma de aprendizaje
basado en el saber hacer, el alumno esta
mas tiempo en la empresa realizando
actividades inherentes a su profesion, con
el apoyo de un asesor de la misma, quien
bajo el modelo constructivista participa
como trasmisor del andamiaje, para que
el alumno autoconstruya su conocimiento
y lo lleve a la practica en la empresa,
reforzando su formacién con apoyo de
la plataforma electrénica de aprendizaje
(KONSTRULAB) y con el asesoramiento
de docentes del TESE, de tal forma que
el alumno bajo este innovador modelo
genera sSus propias competencias
profesionales enfrentando en la vida diaria
lo gque un profesional de su carrera realiza.

Indudablemente, el TESE se situa en la
punta de lanza de la innovacion.




sta funcion sustantiva, tiene como base fundamental el modelo educativo, el cual
responde a las necesidades del sector industrial y social de la regién; el modelo es
una concepcion dindmica, que articula congruentemente el horizonte de la vision
institucional y orienta las acciones a seguir en el proceso de enseflanza, asegurando el
cumplimiento de la misidn, en un anhelo de mejora de vida. El modelo educativo es un sistema
que confluye en el denominado proceso educativo, que es alimentado por la sinergia de otros
cinco: el académico, de planeacion, el de administracion de recursos, de vinculacion y difusiéon
de la cultura y el de calidad. A su vez, en cada uno de éstos, afluyen procesos estratégicos que
lo nutren, girando en torno al ser humano y su aprendizaje desde la optica de la construccion
del conocimiento y el cultivo de la inteligencia en todas sus formas.

La nueva concepcion de educacion tecnoldgica obliga a crear un modelo académico y de
enseflanza que da lugar a innovaciones en los campos de la formacion profesional, mediante la
organizacion de la curricula que impulse la investigacion vinculada con las necesidades productivas
y del bienestar social, ademas de que promueva el establecimiento de programas de servicios que
respondan a los procesos de cambio en los diferentes sectores sociales y de la institucion misma.

Con el propdsito de ampliar la cobertura de la oferta educativa y con base en el estudio de
factibilidad y el desarrollo de investigaciones de mercado, se implementd una nueva carrera
a nivel licenciatura, denominada Ingenieria en Gestion Empresarial, que tiene como propdsito
formar integralmente profesionales que contribuyan a la gestidn de empresas e innovacion de
procesos, asi como al disefo, implementacion y desarrollo de sistemas estratégicos de negocios,
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optimizando recursos en un contexto
global, con ética y responsabilidad social.
Esta carrera se encuentra a cargo de la
Division de Contaduria y Administracion,
y desde su creacion ha tenido una alta
demanda entre los aspirantes.

De igual forma, atendiendo las
necesidades del sector industrial en
nuestro estado y nuestro pais, se realizd
un estudio de factibilidad del programa
de estudios de la carrera de Ingenieria
Aeronautica, con ello se solicité
ante la junta directiva del TESE la
autorizacion para realizar las gestiones
pertinentes para la apertura de dicho
programa. Una vez autorizado por la
Comisidn Estatal para la Planeacion
de la Educacion Superior (COEPES), el
TESE conjuntamente con la Direccion
General de Educaciéon  Superior
Tecnoldgica (DGEST) organizaron la
primera Reunion Nacional de Disefio e
Innovacioén Curricular para la Formacion
de Competencias Profesionales de
Ingenieria Aerondutica, en donde
participaron académicos expertos de
16 Institutos Tecnoldgicos hermanos;
asimismo, instituciones que impulsan
la Aeronautica: la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, Ia
Universidad Aerondutica en Querétaro
y representantes del Sector Productivo
como: Aeromeéxico, Aerolineas
Ejecutivas, Eurocopter, Heliservicios,
Servicios de Apoyo en Tierra (SEAT)
y la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes.

También se contd con la participacion
del Consejo Mexicano de Educacion
Aeroespacial (COMEA), la Federacion
Mexicana de la Industria Aeroespacial,
A.C. (FEMIA), el Colegio de Ingenieros
Mexicanos en Aeronautica y la Academia
de Ingenieria. Lo anterior tuvo como
resultado el consenso el perfil del
Ingeniero Aeronautico que se requiere,
el objetivo de la carrera y del desarrollo
de los programas sintéticos de 46
asignaturas y actualmente se trabaja
en realizar el programa en extenso de
las 46 asignaturas, asi como las guias
de equipamiento de laboratorios; éstos
serdn los insumos para el trabajo de
disefio de la segunda Reunion Nacional
de Consolidacion, la cual se llevara a
cabo en el mes de febrero del 2013.

Después de un andlisis por parte de
las Academias de profesores, fueron
actualizadas las especialidades paracada
programa educativo de licenciatura
gue se imparte en el TESE, quedando
autorizadas porlaDireccidondeInstitutos
Tecnoldgicos Descentralizados, con
vigencia a partir del semestre 2012-
2, diez especialidades denominadas:
sistemas automatas industriales,
mantenimiento industrial, alimentos,
biotecnologia, procesos quimicos en
desarrollo sustentable, bases de datos,
calidad y productividad, contabilidad
integral, sistemas de informacién vy
automatizacion de procesos.
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11 Alencion a Ia Demanda

atisfacer la demanda que la sociedad
exige, es una de las premisas esenciales
del Tecnoldgico, por ello, para el ingreso al
semestre 2012-1 se atendid un total de 1 mil 239
aspirantes, de los cudles 963 presentaron examen
de admisién, siendo aceptados finalmente 781
alumnos. En lo que corresponde al 2012-2, se
registré un total de 1 mil 861 aspirantes, de los

cuales fueron aceptados al curso propedéutico
1 mil 222; de ellos, un total de 1 mil 095 alumnos
se incorporaron a la Institucion. Actualmente
se cuenta con una matricula de 6 mil 042
alumnos, de los cuales 5 mil 958 corresponden a
licenciatura y 84 a posgrado. En este sentido la
distribucion de la matricula se ha diversificado,
quedando de la siguiente forma:

Tabla 1. Matricula Total (Licenciatura y Maestria)

H M SUMA H M SUMA H M

Ing. Electrénica 116 25 141 306 59 365 422 84 506 8.49
Ing. Mecanica 56 5 61 159 3 162 215 8 223 3.74
Ing. Bioquimica 35 58 93 129 284 413 164 342 506 8.49
Ing. Quimica 23 31 54 107 110 217 130 141 271 4.54
Ing. Sistemas Computacionales 110 53 163 778 251 1029 888 304 1192 20.01
Lic. en Informatica 0 0 0 504 351 855 504 351 855 14.35
Lic. en Contaduria 0 0 0 324 465 789 324 465 789 13.24
Ing. Industrial 65 27 92 424 153 577 489 180 669 11.23
Ing. Mecatrénica 81 13 94 439 39 478 520 52 572 9.60
Ing. Informatica 130 58 188 2 1 3 132 59 191 3.21
Ing. en Gestién Empresarial ElY 34 64 (0] (0] 30 34 64 1.07
Contador Publico 54 59 113 2 5 7 56 64 120 2.01
Subtotal 700 363 1,063 3,174 1,721 4,895 3,874 2,084 5,958 100

M. en C. Ingenieria Quimica 2 1 3 1 2 3 3 3 6 7.14
M. en C. Ing. Bioquimica 5 7 12 4 3 7 9 10 19 22.62
M. en Ing. en Sistemas Comp. 5 5 10 26 13 39 31 18 49 58.33
M. en C. Ing. Mecatrénica 5 2 7 3 0 3 8 2 10 11.91
Subtotal 17 15 32 34 18 52 51 33 84 100

Total 717 378 1,095 3,208 1,739 4,947 3,925 2,117 6,042 100

FUENTE: Unidad de Registro y Certificacion

Hoy dia, el TESE posee con una matricula total de
6 mil 042 alumnos, de los cuales 5 mil 958 son de
licenciatura y 92 de maestria.

Grafica 1. Matricula por Sexo Nivel Licenciatura
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Es importante sefalar que dio inicio la
implementacién del Sistema de Educaciéon Dual
en el Tecnoldgico, para la cual se cuenta con
la participacion de la empresa Fabrisoft, S.A,,
misma que integrd a su planta productiva a seis
estudiantes del TESE, cuatro de ellos de la carrera
de Ingenieria en Sistemas Computacionales y
los dos restantes de Ingenieria Mecatronica.
Aunado a lo anterior, se han visitado empresas
para promover dicho modelo, entre las cuales se
pueden mencionar Bosch, Crown Bran-Bulding
Packaging, esta Ultima estd en posibilidades
de aceptar a tres estudiantes de la carrera de
Ingenieria Mecanica.

Grafica 2. Matricula por Sexo Nivel Maestria
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El Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec
firmd un convenio con la empresa Manufacturera
de Productos Eléctricos, la que integrd a siete
alumnos, seis de ellos de la Carrera de Ingenieria
Mecadnica y uno de Ingenieria Mecatrdnica; también
con la empresa Altratec, en la que estan dieciséis
alumnos en este sistema, de los cuales nueve son
de Ingenieria en Sistemas Computacionales y siete
de Ingenieria Mecatronica; asimismo, la empresa
Transportacién Mecanizada con un alumno de
Ingenieria Industrial y por Ultimo la empresa
Global Lubricants la cual integré a un alumno de
Ingenieria Industrial, de esta forma estan en las filas
del modelo dual veintinueve alumnos.
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Como estrategiainstitucional orientada a evitar la
desercion, el rezago y en consecuencia aumentar
la eficiencia terminal de los estudiantes del TESE,
se tiene establecido el programa de tutorias,
donde el tutor identifica los casos en riesgo
académico e incluso personal, tanto de grupos,
como de alumnos, y en reuniones colegiadas
se desarrollan actividades para la mejora vy
recuperacion de los mismos. De igual forma se
cuenta con el programa de asesorias, que permite
la atenciéon personalizada o de grupo, durante la
tercera parte del tiempo laboral de los profesores,
esta atencion estd orientada a resolver las
problematicas académicas de los alumnos. En el
periodo que se informa, participaron 163 docentes
que fungieron como tutores y se impartieron en
promedio 8 mil 500 asesorias.

En lo que se refiere a las asesorias, éstas se basan
en horas asignadas a los docentes para impartir

Nuestros alumnos cuentan con diez formas
diferentes de titulacion.

T
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asesorias académicas a aquellos alumnos que
tengan dudas en algun tema en particular o que
simplemente deseen reforzar sus conocimientos,
y en promedio se imparten 8 mil 482.

1.2 Titulacion

a titulacién es la cumbre de la formacién

profesional, e implica una evaluacidon

sobre la capacidad critica, reflexiva y
transformadora que el egresado posee, asi como
un procedimiento administrativo. De manera
general, se tienen diez opciones de titulacion,
siendo la de Créditos Adicionales de Especialidad
la mas solicitada por los alumnos, esta modalidad
consiste en cursar asignaturas adicionales de una
especialidad complementaria a su formacion;
otra de las opciones con mayor demanda es la
Memoria de Residencias Profesionales, en ella
se seleccionan los mejores proyectos realizados
durante su estancia en el sector productivo y el
alumno expone el proyecto para su valoracion;
adicionalmente, elabora un documento en
donde explica a detalle el proyecto y la solucién
de la problematica real atendida. En el periodo
que se informa, se efectuaron un total de
794 titulaciones, con lo que se cubre la meta
institucional (Tabla 2).

Previo al proceso de titulacion, la Unidad de
Registro y Certificacion elaboré 5 mil 914
constancias de estudio, y 797 certificados,
documento base para iniciar los tramites de
titulacion.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2011-2012

Tabla 2. Titulados por Carrera

1 2 3

Ingenieria en Electrénica 2
Ingenieria Mecanica 1
Ingenieria Bioquimica 4 10
Ingenieria Quimica 7
Ingenieria en Sistemas
Computacionales o 2
Licenciatura en Informatica 1
Licenciatura en Contaduria
Ingenieria Industrial 5 37
Ingenieria Mecatrénica 3 22 15

Total 35 41 52

No. Opcién

Tesis Profesional

Proyecto de Investigacion

Seminario de Titulacion

Posgrado

5 6 7 8 9 10
1 12 3 11 29
4 1 6
2 8 10 27 62
1 5] 7 19 39
14 22 120 178
6 47 6 95 155
49 15 3 57 124
10 67 4 7 131
3 18 2 6 70
72 190 68 0 0 342 794

Créditos Adicionales de Especialidad

Experiencia Profesional

Examen de Conocimientos por Areas

1
2
3
4
5 Promedio General Sobresaliente
6
7
8
9

Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL)

10 | Memoria de Residencia

FUENTE: Unidad de Registro y Certificacion

13 Residencias Profesionales

as Residencias Profesionales se conciben

como una estancia que realiza el alumno

de noveno semestre en una empresa o
institucién, para llevar a cabo un conjunto de
actividades acordes con su perfil profesional,
para la aplicacion del conocimiento y la
vinculacién con el entorno social y productivo,
contribuyendo asi a la formacion integral del
estudiante mediante el ejercicio que contrasta
el conocimiento tedrico con la experiencia
practica que la realidad ofrece; de este modo,

los estudiantes desarrollan competencias para
diagnosticar, planear, evaluar e intervenir en
la solucion de problemas o situaciones que el
ambito laboral demanda, y generar proyectos
con aplicaciones practicas e innovadoras, que
pueden incluir la incubaciéon de empresas.

El beneficio para los estudiantes es la experiencia
gue adquieren con valor curricular alincorporarse
al sector productivo por seis meses, de tiempo
completo, realizando un proyecto en donde los
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Tabla 3. Estudiantes en Residencias Profesionales por Carrera y Sexo

CARRERA H M TOTAL
Ing. Electrénica 10 1 11
Ing. Mecanica 8 0 8
Ing. Bioquimica 6 23 29
Ing. Quimica 9 14 23
Ing. en Sistemas Computacionales 38 15 53
Lic. en Informatica 34 29 63
Lic. en Contaduria 37 55 92
Ing. Industrial 42 19 61
Ing. Mecatrénica 38 4 42

FUENTE: Unidad de Registro y Certificacion

conocimientos adquiridos en la Institucion se
aplican directamente en empresas u organismos
publicos, como son: Fabrica de Jabones La
Corona, PepsiCo México, Grupo Bimbo, Barcel,
Banco Nacional de México, Sistema de Transporte
Colectivo (Metro), Laboratorios Farmadem,
SEMARNAT, entre otros.

En esta actividad, se registrd un total de
382 alumnos, de los cuales 14.87 por ciento
pertenecen a la carrera de Ingenieria en
Sistemas Computacionales, 25.08 por ciento a
la Licenciatura en Contaduria, 16.49 por ciento
a la Licenciatura en Informatica, 15.97 por ciento
de Ingenieria Industrial, 18.57 por ciento a las
Ingenierias en Bioquimica y Mecatrdnica, 6.93
por ciento Ingenieria Quimica y 2.09 por ciento a
Ingenieria Mecanica (Tabla 3).

14 Servicio Social y Seguimiento de
Egresados

Servicio Social

| Tecnoldégico, a través del Curso de

Induccidn al Servicio Social (SENSISER),

promueve una cultura de responsabilidad
social y actitud de servicio entre sus estudiantes,
de manera que al realizar su Servicio Social,
contribuyan a la prestacidén, servicio vy
sensibilizacion de diferentes situaciones en
diversas dreas, para su mejor desarrollo,
generando nuevas expectativas basadas en el
conocimiento académico; para el periodo que se
reporta se incorporaron a esta labor 547 alumnos
(Tabla 4).

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2011-2012

Tabla 4. Estudiantes de Servicio Social por Sexo y Carrera

Ing. Electrénica 29 3 32
Ing. Mecanica 14 0 14
Ing. Bioquimica 14 31 45
Ing. Quimica 15 15 30
Ing. en Sistemas Computacionales 60 19 79
Lic. en Informatica 75 41 116
Lic. en Contaduria 38 52 90
Ing. Industrial 58 19 77
Ing. Mecatrénica 59 5) 64

TOTAL 362 185 547

FUENTE: Departamento de Servicio Social y Seguimiento de Egresados

En el marco del Programa Servicio Social
Comunitario en el semestre 2012-1, 80 jévenes
realizaron su Servicio bajo este esquema,
recibiendo una beca mensual de mil pesos,
lo que representd una inversiéon de $80 mil
pesos; asimismo, se expidieron un total de 648
constancias de acreditacion de Servicio Social,
correspondientes a los semestres 2012-1 y
2012-2.

El Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec,
en su caracter de “Centro de Asesoria Social”

a través de los prestadores de servicio social,
quienes fungen como personal administrativo,
asesores y gestores, ofrece asesorias académicas
a 280 personas en nueve diferentes asignaturas
del plan de estudios, tales como: Matematicas |
y |, Taller de Lectura y Redaccion, Inglés |, Il y IlI,
Historia Moderna de Occidente, Textos Literarios |,
y Metodologia de la Lectura.

Para cumplir con su Servicio Social, los alumnos
del Tecnoldgico participan en campafas de
apoyo a la comunidad y el medio ambiente.
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Seguimiento de Egresados

e igual manera, se fortalecen las acciones

de seguimiento a los egresados, logrando

asi identificar las demandas de los
diferentes sectores productivos. El Sistema de
Seguimiento de Egresados actualmente permite
obtener datos especificos sobre indicadores
tales como puesto que desempefan, sueldo,
entre otros.

El curso SENSISER, permite concientizar al
alumnado sobre la importancia de su desempeno
como servidor social.

Prestadores de servicio social del
Tecnoldégico apoyaron las labores
de reforestacion del parque Ehécatl,
en Ecatepec de Morelos.

15 Otorgamiento de Becas

0s programas que los Gobiernos Federal

y Estatal han establecido para impulsar la

permanenciay culminacion profesional de los
estudiantes, han sido elementos fundamentales
gue han impactado en la eficiencia terminal,
ejemplo de ello es que el Programa Nacional de
Becas para la Educacion Superior (PRONABES)
apoyd en este periodo a 649 alumnos del
Tecnoldgico, lo que representd una inversion de
$6 millones 513 mil pesos, cantidad que mes con
mes han recibido en forma oportuna los alumnos
beneficiados. De igual modo, para el periodo
2012-2 se otorgaron Becas de Transporte a 493
alumnos, por un monto $493 mil pesos; asimismo,
420 estudiantes recibieron el beneficio de las

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2011-2012

Becas de Permanencia Escolar, por un monto de
$2 millones 100 mil pesos (Tabla 5).

El 13 de abril de 2012, durante el evento
encabezado por el Gobernador del Estado de
México, Dr. Eruviel Avila Villegas, referente a la
“Entrega de computadoras para estudiantes con
mejores promedios en Educacion Media Superior
y Superior”, 370 alumnos del TESE obtuvieron
esta importante contribucién, que hace factible su
permanencia escolar. Igualmente, dos de nuestros
estudiantes recibieron el apoyo para cursar un
Diplomado en la Universidad Complutense de
Madrid, Espafia.

Tabla 5. Apoyo de Becas

BECAS PRONABES
CARRERAS

BECAS TRANSPORTE 2012-2

BECAS DE
PERMANENCIA

Cantidad Importe Cantidad Im::so)rte Cantidad Im:)so)rte

Ing. Electrénica 49 $508,080.00 46 46,000 46 $230,000.00

Ing. Mecénica 18 $178,920.00 24 24,000 10 50,000.00

Ing. Bioquimica 34 $330,720.00 49 49,000 46 $230,000.00

Ing. Quimica 20 $198,000.00 30 30,000 13 $65,000.00

L"g' SEIED 95 $938,400.00 9% 96,000 47 $235,000.00

Lic. en Informatica 93 $965,640.00 94 94,000 104 $520,000.00

Lic. en Contaduria 159 $1,639,680.00 50 50,000 100 $500,000.00

Ing. Industrial 64 $637,920.00 64 64,000 30 $150,000.00

Ing. Mecatrénica 48 $494,640.00 40 40,000 24 $120,000.00

Ing. Informética 29 $261,000.00

Ing. Gestién 29 $171,000.00

Contador Publico 21 $189,000.00

SUMA 649 $6,513,000.00 493 $ 493,000 420 $2,100,000.00
Nota: El monto de la Beca de Per Escolar otorgada por el Gobierno del Estado de México es por $5,000.00 en sus tres
etapas.

FUENTE: Unidad de Registro y Certificacion
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16 Centro de Computacion y
Telematica

uestra Institucion reconoce los beneficios

que las tecnologias de la informacién

y la comunicacién proporcionan al
valor en los servicios que se ofrecen, ya
qgue agrupan los elementos y las técnicas
utilizadas en el tratamiento y la transmision
de datos, principalmente de informatica,
Internet y telecomunicaciones. Una parte de
la responsabilidad de este Departamento
es satisfacer los servicios, requerimientos vy
seguridad de los datos, asi como de todos
sus activos, ademas de optimizar los recursos
disponibles, incluyendo aplicaciones, informacién
e infraestructura.

Un indicador relevante para el Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Ecatepec es la relacion
de alumnos por computadora, la cual, hoy dia es
de 9.23. Cabe destacar que el 82.7 por ciento
del equipo de coémputo estd destinado a fines
académicos, ello se muestra en la Tabla 6, en
donde se indica la distribucién del equipo de

computo para uso de docentes, administrativos
y alumnos.

Dentro de la importancia de firmar convenios
con instituciones de educacién superior, en lo
gue respecta a la formacién y actualizacion de
los docentes en el uso de las Tecnologias de la
Informacioén y la Comunicacion (TIC), el TESE ha
signado un contrato con la empresa Cisco, la cual
cambid la estructura organizacional y funcional
de su programa Cisco Networking Academy. El
Tecnoldgico, como Centro Docente de Cisco,
se define como una instituciéon que ensefa a los
estudiantes principios y aptitudes en materia
de redes informaticas por medio del programa
educativo y las herramientas que esta empresa
suministra.

A fin de contar con software académico vy
administrativo acorde a las necesidades de la
Institucioén, se instald el servidor de licencias de
Aspen, version 8.4, el cual brinda el licenciamiento

Tabla 6. Equipo de Cémputo para uso de Docentes, Administrativos y Alumnos

Computadoras para uso de docentes
Computadoras para uso de administrativos

Computadoras para uso de alumnos

TOTAL

212
181
654

1,047

FUENTE: Centro de Computacién y Telematica.

Actualmente, la relacion de alumnos por
computadora es de 9.23.

del software Aspen 7.3 a los equipos de computo
del laboratorio 7 del Centro de Computacion
y Telematica, laboratorios de investigacion vy
cubiculos de profesores. Ademas, se instald
el software versidon comercial del Engineering
Equiation Solver (EES) 8.968, con una licencia
tipo Académica Departamental en los equipos
mencionados; cabe destacar que el servidor de
licencias antes referido, permite trabajar en 100
estaciones de trabajo simultdneamente en toda
la Institucion, lo cual beneficia directamente a
la Division de Ingenieria Quimica y Bioquimica;
adicionalmente se renovd la suscripcion de MSDN
Academic Alliance, por tres anos, lo cual permite
a esta Casa de Estudios disponer de las ultimas
herramientas de desarrollo, sistemas operativos,
software de servidor, documentacion y referencias
técnicas, beneficiando a todas las divisiones.

EnelmarcodelSistemalntegralde Administracion
de Seguridad Informatica, se llevd a cabo la
renovacion y actualizacién de 450 licencias de
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software antivirus corporativo, con el fin de
contar con una solucién robusta que garantice
la disponibilidad, integridad y consistencia
de la informacién contenida en los equipos
de coémputo de la Institucion, asi como aplicar
politicas institucionales en el uso cotidiano de la
infraestructura informatica. De igual manera, se
adquirié una poliza de extension de garantia de
equipo y soporte de programas Bundle Renew
para equipo firewall Fortinet 500A. El equipo
es un activo critico que forma parte esencial del
esquema de seguridad y permite administrar la
red y los recursos de comunicaciones.

Se asistid a la Reunidn Nacional de Seguridad en
Cémputo 2011 de la Red Nacional de Seguridad
en Computo ANUIES - UNAM; esta reunién tuvo
como objetivo dar continuidad a las acciones
realizadas por la Red Nacional de Seguridad en

El Centro de Computacion y Telematica cuenta
con equipos y sistemas de seguridad de datos
acordes a las nuevas tecnologias.
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Vista exterior del Centro de Computacion vy
Telematica

Cémputo (RENASEQC), y proporcionar capacitacion
a los responsables de seguridad en cémputo
de las Instituciones de Educacion Superior en la
gestion de incidentes de seguridad; ademas se
promovieron acciones gue tienen como base el
trabajo colaborativo de las Redes Regionales de
Seguridad en Coémputo de la RENASEC.

Es importante mencionar que se participd
en la Reunién Otoflo 2012 de la Corporacién
Universitaria para el Desarrollo de Internet, A.C.
(CUDI), la cual contd con la participacion de
especialistas nacionales y extranjeros en temas
de fundamental importancia para la comunidad
agrupada en CUDI; ademas se presentaron los
avances en el desarrollo de la Infraestructura
que el Gobierno Federal estd aportando para la
conectividad de la investigacion y la educacion
superior, dicha reuniéon tuvo como sede la
Universidad Auténoma de Chihuahua, los dias 29
y 30 de octubre de 2012.

1.7 Centro de Informacion

os Centros de Informacién son un referente

obligado dentro de las instituciones de

educacién, ya que en éstos se apoyan las
actividades académicas de alumnos, docentes
e investigadores, en torno a sus necesidades de
informacién documental. En el caso del TESE, el
Centro de Informaciéon se encuentra certificado
bajo estandares internacionales de calidad, lo
gue permite en todo momento ofertar servicios
de alto valor a nuestra comunidad.

La relacion de volumenes de libros por alumno es
de 9.5, lo cual aproxima al Tecnoldégico al estandar
para bibliotecas y centros de informacion de
instituciones que pertenecen al CUMex, que es de
10 por alumno.

En promedio se brindan servicios bibliotecarios a
1 mil 822 usuarios.

El acervo documental se incrementd de 55 mil
609 volumenes a 57 mil 498, con respecto al
mes de septiembre de 2011, lo que nos permite
mantener una relacién de 9.5 volumenes por
alumno, valor que tiene mayor proximidad a lo
establecido como paradmetro para bibliotecas
y centros de informacién que pertenecen
al Consorcio de Universidades Mexicanas
(CUMex), y que indica debe ser por lo menos de
10 volumenes por alumno.

Dichos volumenes se encuentran catalogados
y clasificados con el sistema DEWEY vy
corresponden a un total de 17 mil 140 titulos
diferentes, relacionados con las carreras que se
imparten dentro del Tecnoldgico.

Se realizaron 177 mil 130 préstamos de libros,
de los cuales 160 mil 643 fueron en sala y 16
mil 487 a domicilio, por lo que en promedio
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diario se atendieron a 1 mil 822 usuarios dentro
de los servicios bibliotecarios. Asimismo, se
brinda acceso a Internet con 39 equipos en red,
atendiendo un total de 49 mil 516 usuarios.

La lectura es parte fundamental para la
adquisicidon de conocimientos, por ello, impulsar
este habito es tarea esencial del programa
“Fomento a la Lectura, Leer para Crecer”; en este
rubro, es importante destacar la participacion
de 13 estudiantes de servicio social, quienes
atendieron a una poblacidn promedio de 65
personas, a quienes se les dispuso en circulos
de lectura de cinco integrantes; ademas se
organizaron actividades como: lecturas en voz
alta, disefio de carteles para promover este
habito, creacion de una pagina web del programa
de fomento, celebracién del Dia Internacional del
Libro, se realizé un homenaje a Carlos Fuentes,
ademas de un concurso de narrativa con cuentos
de Edgar Allan Poe.

El Centro de Informacion se encuentra certificado
bajo estédndares internacionales de calidad.
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lgualmente, se gestiond una donacidon de
ejemplares con la Biblioteca Nacional de México,
de la cual se obtuvo una coleccion de 228 titulos
de literatura que apoyan al programa “Fomento
a la Lectura, leer para crecer”.

En lo que respecta a la vinculaciéon con otras
bibliotecas, se mantienen acuerdos de Préstamo
Interbibliotecario con 62 instituciones de
educacion superior y bibliotecas publicas; de
igual manera se atendid la Sesidon Extraordinaria
de la Red Bibliotecaria de la regidn Centro-Sur
de la ANUIES, en la cual se colabora junto con la
Universidad Auténoma del Estado de México vy la
Universidad La Salle, en el redisefio y actualizacién

del Curso de Catalogacion Descriptiva que el
TESE prepard y que actualmente se imparte a los
bibliotecarios de las Instituciones que constituyen
la red, es importante resaltar que derivado de
la participaciéon en esta red de colaboracion
13 empleados del centro de informacidon se
capacitaron en cursos como: Introduccién a los
servicios bibliotecarios o servicios al publico de
bibliotecas, ademas de participar activamente
como tutores del curso de catalogacion
descriptiva para la promocion 2012.

Para celebrar el Dia Internacional del Libro se
contd con la presencia de escritores y periodistas
destacados.

18 Desarrollo Académico

os Profesores de Tiempo Completo (PTC),

son los docentes de carrera y representan

la fortaleza de los Programas Educativos,
ya que su labor va mas allad de la imparticion de
clase, atienden también funciones de asesorias,
tutorias, desarrollo de material didactico,
investigacion, vinculacion y gestion académica.
Un indicador de crecimiento de los PTC es
el reconocimiento de su labor por parte del
Programa de Mejoramiento al Profesorado
(PROMEP) con el Perfil Deseable. En el periodo
gue se informa, destacan tres docentes quienes
cubrieron los requisitos establecidos para
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obtener este reconocimiento que incluye un
apoyo econdmico para mejorar las condiciones
de infraestructura de cada académico. Estos PTC
se suman a los 24 que aun se encuentran vigentes
con el reconocimiento de Perfil Deseable, por lo
que a la fecha, el TESE cuenta con 27 Profesores
de Tiempo Completo reconocidos por el
PROMEP (Tabla 7).

Por otra parte, dentro de las acciones que
fortalecen el proceso de enseffianza-aprendizaje,
destacan, el grado de habilitacion de los docentes,
lo que impacta en el dominio de los contenidos

Tabla 7. Total de Profesores por Carrera y Tipo de Contrataciéon

Tiempo Completo % de Tiempo Medio Tiempo Horas Asignatura Total por Sexo
Carrera
Ingenieria 0.5 0.6 0.2 0.0 0.1 0.1 0.0 0.0 0.5 0.4
Bioquimica 8 7 7 4 3 1 1 9 2 4 2 8 1 7 1 9 14 6 11 4 25
Ingenieria 0.4 0.5 0.1 0.0 0.1 0.3 0.3 0.0 0.3 0.7
Electrénica 4 4 11 2 1 1 1 5 1 1 8 8 3 B 1 5 9 0 21 0 30
Ingenieria 0.6 0.3 0.1 0.1 0.1 0.1 0.0 03 0.2 0.7
Industrial 4 7 8 6 1 7 4 8 1 7 3 4 0 0 7 2 6 1 22 9 28
Ingenieria 0.4 0.5 0.4 0.0 0.0 0.0 0.2 0.2 0.1 0.8
Mecatrénica 2 0 19 9 2 0 Bl 9 0 0 Bl 9 1 0 7 2 5 4 32 6 37
Ingenieria 0.5 0.5 0.5 0.1 0.0 0.0 0.0 0.1 0.1 0.8
Mecénica 1 0 7 8 1 0 2 7 0 0 1 8 0 0 2 7 2 4 12 6 14
Ingenieria 0.3 0.7 0.3 0.0 0.2 0.0 0.0 0.2 0.4 0.5
Quimica 2 8 14 4 4 1 0 0 3 3 1 ) 1 8 4 1 13 1 19 9 32
Ingenieria en
Sistemas
Computacionale 0.5 0.4 0.1 0.2 0.1 0.1 0.1 0.1 0.4 0.5
s 11 0 15 8 4 8 7 3 B] 4 5 6 4 8 4 B] 22 2 31 8 53
Licenciatura en 0.4 0.4 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.2 0.4 0.5
Contaduria 8 2 9 3 3 6 3 4 5 6 3 4 Bl 6 6 9 19 8 21 Bl 40
Licenciatura en 0.2 0.4 0.2 0.3 0.1 0.1 0.3 0.0 0.4 0.5
Informatica 5 8 12 6 4 2 10 8 2 1 3 2 7 ) 1 4 18 i 26 )] 44
Centro de 0.0 0.0 0.6 0.6 0.3 0.1 0.0 0.1 0.3 0.6
Idiomas 0 0 0 0 2 7 4 7 1 Bl 1 7 0 0 1 7 Bl Bl 6 7 9
0.4 0.5 0.2 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
Total Por Sexo 48 3 102 1 25 3 35 7 18 6 30 5 20 8 34 7 11 201 312
TOTAL 150 60 48 54

FUENTE: Departamento de Personal
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programaticos, la generacion de nuevos
conocimientos bajo las lineas establecidas por el
programa; ademas, y no menos importante es la
habilitaciéon en competencias docentes, lo cual
permite que el proceso sea de calidad, dando
la posibilidad que los docentes desarrollen
metodologias especificas para la Institucion,
reflejandose en la mejora continua de los
indicadores de productividad y de calidad que se
generan del proceso de enseflanza aprendizaje.

Derivado de ello, en el periodo que se informa, se
desarrollan tres niveles de habilitacién docente:
el Diplomado en Desarrollo de Competencias
Docentes Profesionales, con la participacion
de 100 docentes, la Maestria en Tecnologia
Educativa, con 10 docentes, el Doctorado en

La capacitacion es una prioridad para la habilitacion
del personal docente.

Cerca del 50% de los profesores que integran
la planta académica, han recibido cursos de
formacion y actualizacion docente.

Sistemas Computacionales, con 17 docentes y
el Doctorado en Tecnologia Educativa, con 14
docentes. Ademas, se encuentran dos docentes
adscritos a la Division de Ingenieria Quimica
y Bioquimica habilitdndose en programas
de doctorado, uno en el Instituto Politécnico
Nacional y otro en la Universidad Nacional
Auténoma de México. De tal forma que poco
mas de 46 por ciento de la planta docente fue
capacitada en el periodo 2011-2 y el 49 por ciento
en el 2012-1, tanto en cursos de formacion como
de actualizaciéon docente.

La Direccion de Apoyo y Desarrollo Académico,
en coordinacion con la Direccion Académica,

se llevd a cabo el Programa de Capacitacion
y Actualizacion del Personal Docente para el
ejercicio 2012, con una proyeccidn de recursos
de $1 millén 675 mil pesos, mismos que se han
utilizado en esta primera etapa para cubrir los
cursos de: Netbeans intermedio; Manejo de
Plataforma Moodle; Office modulo I; Inglés
maodulos Il 'y 1V; Manejo de equipos telematicos
y digitales; Fundamentos juridicos aplicables al
sector educativo; Administracion estratégica de
las organizaciones, y Uso de las bases Ebsco Host
y Science Direc, con un total de 153 docentes
capacitados.

Para el programa intersemestral 2011-2, se
llevaron a cabo los cursos de: Plataforma Moodle;
Netbeans intermedio; Diplomado de Formacion
y Desarrollo de Competencias docentes mddulos
I, Il'y lll; Packet Tracer 5.0; Matlab moédulo |; Base
de datos mddulo I; Serigrafia modulo I; Office
basico; Inglés moédulos I, Il 'y IV, y Programacion

Académicos del TESE reciben diversos cursos de
capacitacion y actualizaciéon docente.
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En el 2012 se proyectaron recursos por poco mas
de un millén y medio de pesos para la primera
etapa el Programa de Capacitacion y Actualizacion
del Personal Docente.

neurolingUistica, con un total de 136 docentes
capacitados.

Por otra parte, en lo que respecta al Sistema de
Evaluacion Docente por Alumnos (EDA), en el
intersemestre 2012-1se registrd una participacion
de mas del 95 por ciento de la comunidad
estudiantil, que equivale a 5 mil 333 alumnos, de
un total de 5 mil 589, y en la Evaluacion Docente
por Jefe Inmediato (EDI) se tuvo la participacion
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del 100 por ciento de los presidentes de las 32
academias, mismas que se integran por seis
Jefes de Divisidn y el Jefe del Centro de Idiomas.

Para mejorar los resultados en lo referente a
capacitacion docente, actualmente se realizan las
labores necesarias para coordinar la aplicacion
del “Cuestionario de Deteccién de Necesidades”
a través de un sistema automatizado; de éste, se
realizard una revisiéon conjunta con la Direccidn
Académica, la cual permitird identificar las
mejores alternativas en el rubro de capacitacion
y actualizacion.

En la dindmica de modernizar y agilizar los
tramites y servicios que presta el Tecnoldgico,
los exdmenes psicométricos destinados a
estudiantes, administrativos y docentes de
nuevo ingreso, se aplican mediante el “Sistema
de Evaluacion Psicométrica”, el cual consta
de cuestionarios y tareas, efectuando en
el intersemestre 2012-1 un total de mil 786
exdmenes y para el periodo 2012-2 se han
aplicado mil 887 con su respectiva emision de
resultados, los cuales sirven de base para la
aceptacion de alumnos y la contratacion del
personal académico y administrativo.

En otro orden de ideas, se apoy0 a las Jefaturas
de Divisién con la evaluacidn de las Clases
Modelo, emitiendo comentarios de jueces que
evallan a los posibles candidatos a la planta
docente, de los cuales se aplicaron 43 en el
periodo reportado.

En lo que respecta a las actividades de Trabajo
Social, se brindaron 176 atenciones, encaminadas

Entrega de Estimulos al Desempefio Docente
(Proded) 201

a fortalecer las actitudes de los alumnos para
mejorar su aprovechamiento y actitud dentro de
la Institucion y de igual forma, se realizaron 37
jornadas relativas al Programa de Valores, y se
distribuyeron mil 361 materiales propedéuticos a
los alumnos de nuevo ingreso.

Movilidad Estudiantil

fin de promover la movilidad nacional
e internacional de estudiantes vy
académicos de alto rendimiento, esta
Casa de Estudios, en convenio con el
Consorcio de Universidades Mexicanas (CUMex),
gestionaron la estancia académica de nueve
estudiantes adscritos al programa educativo de
la Licenciatura en Contaduria con la Universidad
de Colima, en sus dos campus: “Tecoman”y “Centro”.

Con el propdsito de potenciar las habilidades
interculturales y de formaciéon profesional e
internacional de los universitarios, el TESE y
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Banco Santander Universidades, gestionaron
la estancia académica de un estudiante de alto
rendimiento de la licenciatura en Contaduria,
en el programa denominado TOP BRASIL 2012,
en el cual impartieron clases de portugués. La
beca tuvo una duracion de tres semanas, entre el
periodo comprendido del 20 de enero al 10 de
febrero 2012. Asimismo, cubrid transporte aéreo,
hospedaje, alimentacion y recorridos histoéricos y
culturales en la ciudad de Ouro Preto, asi como
visitas turisticas a Sao Paulo y Rio de Janeiro.

Alumnos que participaronenestanciasinternacionales,
se reunieron con el titular de esta Casa de Estudios
para darle a conocer sus experiencias.
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En este orden de ideas, cuatro estudiantes
de alto rendimiento adscritos al programa
de la licenciatura en Contaduria asistieron al
Diplomado en la Universidad Complutense de
Madrid, Espafa con el propdsito de reforzar los
conocimientos relacionados con las Normas de
Informacién Financiera Internacional.

Por ultimo, se destaca la participacion en dos
estancias internacionales, de dos profesores
y cuatro alumnos adscritos en los programas
educativos de Ingenieria Industrial e Ingenieria

Mecatrdnica, en las empresas Nestlé Waters,
A.C., en la ciudad de Houston Texas, y en la
empresa Kenona Industries, Inc. ubicada en
Grand Rapids Michigan, ambas en Estados
Unidos, desarrollando proyectos relacionados
con la calidad y el mantenimiento de maquinas.

Reunién con alumnos que concursaron en la Feria
ESI-AMLAD Paraguay.

Eventos Académicos

| Tecnoldgico de Estudios Superiores

de Ecatepec, preocupado por elevar

continuamente el nivel académico de
los estudiantes que conforman la matricula,
busca acercarlos a actividades que fortalezcan
su formacion, asi como estrechar los lazos con
el sector productivo; es por ello que organiza
conferencias, visitas industriales y eventos que
enriquezcan sus conocimientos.

Con el objetivo de resaltar la importancia de
la Contaduria, se realizd el evento académico
denominado Foro del Contador, los dias 26, 27
y 28 de junio del 2012, en el cual se impartieron
conferencias sobre diversos temas como:
“Formando candidatos de calidad”, “Vida personal,
vida laboral”, “Plan de negocios”, y “Reformas
fiscales” a cargo de personalidades relevantes

El escritor Fernando Castaneda Utrilla ofrecié una
conferencia sobre superacion laboral.
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Como parte de las actividades del Foro del
Contador, se presentd una conferencia sobre
Reformas fiscales.

de la Universidad La Salle, NAFIN; El Colegio de
Abogados, A.C., Mazda Internacional, S.A. de C.V,;
el Sistema de Administracion Tributaria (SAT),
entre otros, y finalmente se desarrollé la campana
“Etica del Contador”, realizada por estudiantes de
primer semestre.

Asimismo, se llevé a cabo la Semana de la
Ingenieria 2012, bajo el lema “Viviendo el Presente
Creando el Futuro”, promovida por la Divisidn de
Ingenieria Mecdanica, Mecatrdnica e Industrial en
elmes dejunio. Se realizaron 12 visitas industriales
distribuidas de la siguiente manera: seis visitas a
Telmex, donde los alumnos tomaron un curso de
robotica; cuatro visitas a la ESIME Azcapotzalco
(dos practicas sobre funcidon y dos de CNC); una
visita a la planta Mercedes Benz, en el municipio
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de Tianguistenco, y una a la compafia Bimbo,
S.A.de C.V, en las cuales participaron un total de
470 alumnos. Ademas, se impartieron 53 cursos
de diferentes materias académicas a cargo de
profesores del TESE e invitados, destacando la
participacion de representantes de las empresas
Koboltz, Inteltech y Texas Instruments, con la
suma de un total de 550 estudiantes.

De igual forma, se presentaron 41 conferencias
sobre tematicas del ambito productivo,
laboral y de seguridad industrial, brindando
asi a los alumnos un panorama general de
este sector, participando en este rubro
alrededor de 50 asistentes por conferencia.
También se presentaron 22 Proyectos de la
Divisidn de Ingenieria Mecatronica e Industrial,
ocho Proyectos externos (Hella lluminacion,
Asconeumatics, Koboltz Tecnologies, CONALEP
Ciudad Azteca y Aragén, FESTO y UNEVE);
dos casas editoriales presentaron sus acervos
relacionados con la tematica de la exposicion de
los proyectos (Alfa Omega y Pearson), y tuvo
lugar la presentacion de un libro de matematicas
elaborado por un académico de la Divisidn de
Ingenieria Mecanica, Mecatrdnica e Industrial.

A fin de reforzar los diferentes aspectos
que comprende la docencia, se presentd la
conferencia “Introduccién a la Ingenieria”, en
la 132 Feria de Proyectos Tecnoldgicos, con la
exposicion de proyectos a cargo de los alumnos
de segundo a octavo semestre, y en la Feria de
Investigacion UES, se impartid la conferencia
“iQué es el Método Cientifico?”. Con el propdsito
de vincular la teoria con la practica, se realizd
una visita industrial al Grupo Bimbo, S.A. de C.V.

Durante la Semana de la Ingenieria 2012 alumnos
de las carreras de Mecanica, Mecatrénica e
Industrial, expusieron sus proyectos tecnoldgicos.

A finales de abril del 2012, el TESE fue sede
del Festival Latinoamericano de Software
Libre, evento que desde el 2005 se realiza
simultdneamente en toda América Latina.
Este evento contd con la participacion de 30
destacados profesionistas, los cuales impartieron
talleres, platicas y concursos relativos al uso del
software abierto, y se registré una asistencia de 2
mil alumnos, tanto internos como externos; entre
las instituciones que asistieron se mencionan
las siguientes: Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica Num. 222 Ecatepec I,
Colegio de Bachilleres Num. 019 Ecatepec, Centro
de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de
Servicios Num. 202, asi como publico en general

y estudiantes del TESE. Destacd la participacion
de las empresas FESTO, OpenSUSE México,
SuseMex, Ubuntu, y de instituciones hermanas
como: la UNAMy la UAM.

El TESE tuvo representacién en el 12°. Congreso
Internacional Retos y Expectativas de Ila
Universidad 2012, evento centrado en el tema
de “La Educacién Superior para la Formacion
Integral de los Estudiantes”. Este Congreso fue
organizado por varias Instituciones de educacién
superior, destacando el Instituto Politécnico
Nacional, la Universidad de Guadalajara, la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, la
Universidad Juarez Auténoma de Tabasco vy la
Universidad Auténoma de Coahuila, esta ultima
como institucidn sede. La participacion del TESE
fue con el trabajo denominado “El Maestro ideal
en la busgueda del desarrollo integral de los
alumnos del TESE”.

También se participd en la Exposicion de
Proyectos del Estado de México celebrada en
el Jardin Telmex, en Nezahualcoyotl, con la
Maquina Enconadora de Hilos, Brazos Robodticos
y la Maqguina de Coordenadas; ademas, fueron
invitados alumnos de sexto semestre de
Ingenieria Mecatrénica del TESE para mostrar
dichos trabajos, e igualmente se asistio a la
Exposicion de Proyectos organizada por el
Conalep Ciudad Azteca.

Durante el 2012, el TESE se incorpord a la
“Agenda Verde” patrocinada por el Sistema
de Educacidén Superior Tecnoldgica, la cual
aborda temas sobre oportunidades y retos del
Cambio Climatico en México; esta Agenda estd
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organizada por Micro-redes y para dar continuidad
a la participacion en la Agenda, fue desarrollada
en el TESE la Primera Reunién de la Micro-red de
Biomasa Sodlida, coordinada por la Division de
Ingenieria Quimica y Bioguimica. En ésta se tuvo la
participacion de seis tecnoldgicos del interior del
pais y se incorporaron diez investigadores del TESE
ala micro-red.

Para dar a conocer a los alumnos de educacién
media superior, la oferta educativa del
TESE la Division de Ingenieria en Sistemas
Computacionales de manera conjunta con Smart
Cubo Tournament, organizdé los dias 8 y 9 de
junio 2012, la Jornada de Robdtica, en la que se
ofrecieron concursos de robdtica vy talleres de
armado de robots, contando con la presencia de
alumnos de Conalep, CECYTEM, Vocacional 3 del
IPN, Grupo CEDVA, y la Universidad Insurgentes.

El Tecnoldgico fue la sede para la Primera Reunidn
de la Microred de Biomasa Sdlida.




TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE ECATEPEC

19 Evaluacion, Acreditacion y
Certificaciones Externas

| reconocimiento a la calidad de los

programas educativos esta representado

por los procesos de acreditacion. Contar
con todos los programas educativos acreditados
es el compromiso institucional plasmado en la
Misidn y Vision del TESE. Para cumplirlo, durante
el 2012, se llevaron a cabo acciones necesarias
para atender particularmente las observaciones
realizadas a la Licenciatura en Contaduria y a
la Ingenieria en Sistemas Computacionales, con
el fin de conservar la acreditacion de ambos
programas educativos. Asimismo, se realizan

CORaic.
ACREDITA
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EI 100% de las carreras que ofrece el Tecnoldgico estan acreditadas
por organismos certificadores reconocidos internacionalmente, et
excepto Ingenieria en Gestion Tecnoldgica, recientemente creada.

Tabla 8. Carreras Acreditadas (Licenciatura)

Ing. Electrénica 19/08/2010
Ing. Mecénica 19/08/2010
Ing. Bioquimica 19/08/2010
Ing. Quimica 19/08/2010
Ing. Sistemas Computacionales 21/02/2008
Lic. en Informatica 02/02/2011
Lic. en Contaduria 10/12/2008
Ing. Industrial 19/08/2010
Ing. Mecatrénica 19/08/2010

H M
18/08/2015 422 84
18/08/2015 215 8
18/08/2015 164 342
18/08/2015 130 141
20/02/2013 888 304
02/02/2016 504 351
10/12/2013 324 465
19/08/2015 489 180
19/08/2015 520 52

Fuente: Direccién Académica.

SUMA
506
223
506
271

1,192
855
789
669
572

acciones en los demas Programas Educativos
para avanzar en las mejoras de los aspectos
seflalados por las evaluaciones, previendo las
supervisiones que realizan constantemente
los organismos acreditadores. Las acciones
se concentran en el fortalecimiento de los
laboratorios de practicas, el fortalecimiento a la
investigacion, el mejoramiento de la eficiencia
terminal, el seguimiento de egresados, alumnos
involucrados en proyectos de investigacion y el
mejoramiento de la infraestructura. Actualmente,
la matricula inscrita en Programas Educativos
acreditados porel Consejo parala Acreditacidnde
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la Ensefanza de la Ingenieria (CACEI), el Consejo
de Acreditacion de la Enseflanza de Contaduria y
Administracion (CACECA) vy el Consejo Nacional
de Acreditacion en Informatica y Computacion
(CONAIC), todos ellos reconocidos por el Consejo
para la Acreditacion de la Educacion Superior
(COPAES), es del 100 por ciento, porcentaje que
podrd conservarse al menos por cuatro afos
mas, ello se muestra en la Tabla 8 que indica las
carreras acreditadas en el TESE.

La Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioguimica
es el unico posgrado en su tipo que cuenta con
una acreditacion internacional.
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2.1 Investigacion Cientificay
Desarrollo Tecnoldgico

a tarea sustantiva de la investigacion

fortalece y retroalimenta a la docencia, ya

que esta actividad cientifica y tecnoldgica
permite la generacion de conocimientos por
medio del cultivo de lineas de investigacion.
Durante el 2012, fueron registradas 14 lineas
de investigacidon ante la Direccion General de
Educaciéon  Superior Tecnoldgica (DGEST).
Derivado de ello, en el periodo que se informa,
se generaron 50 proyectos de investigacion y
desarrollo tecnoldgico, en los que participan 32
profesores de posgrado y 67 de licenciatura, con
la colaboracion de 83 alumnos de maestria y 144
de licenciatura.

En este ambito, es preciso mencionar que la
institucion cuenta con ocho miembros en el
Sistema Nacional de Investigadores (SNI), dos
se encuentran en la categoria de “Candidato

a Investigador” y seis en el “Nivel 1”. Resulta
relevante hacer mencién, que una doctora logré
reingresar al Sistema Nacional de Investigadores
en el Nivel | y un doctor fue promovido del Nivel |
al Nivel ll, ambos entraran en vigencia a partir de
enero de 2013. Los docentes que se encuentran
en el Sistema Nacional de Investigadores, podran
ser lideres nacionales y tener acceso a apoyos de
manera independiente por parte del CONACyYT
o de oftras instancias, asi como, ser parte
fundamental del nulcleo basico de profesores de
los posgrados del TESE (Tabla 9).

Para fortalecer las colaboraciones y fomentar las
redes de investigacion, durante el periodo que se
informa, ocho investigadores realizaron estancias
nacionales en centros de investigacion, con fines
de capacitacion y actualizacidn en las diferentes
areas disciplinarias. Las instituciones receptoras

Tabla 9. Numero de Investigadores y SNI

M. en C. en Ingenieria Bioquimica

M. en C. en Ingenieria Mecatronica

M. en C. en Ingenieria Quimica

M. en Ing. en Sistemas Computacionales

TOTAL

9 5 55.55
8 1 125
8 2 25
0 0 0
25 8 32

Fuente: Direccién Académica.

son: el Centro de Investigacion y de Estudios
Avanzados (Cinestav) y el Centro de Innovacion
e Investigacion Tecnoldgica (CIITEC), ambos del
Instituto Politécnico Nacional (IPN), la Universidad
Auténoma  Metropolitana (UAM)  Campus
Iztapalapa, el Instituto Mexicano del Petrdleo
(IMP), y la Facultad de Estudios Superiores de
Zaragoza de la Universidad Nacional Auténoma
de México (UNAM). Durante dichas estancias se
desarrollaron 10 proyectos en colaboracién, con la
generacion de 11 ponencias en diversos congresos
y cinco articulos en revistas indexadas.
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Asimismo, se encuentra en proceso una estancia
internacional de un investigador adscrito a la
Divisidn de Ingenieria Quimica y Bioguimica, enla
Universidad de Santiago Compostela, en Espaia,
con el objetivo de trabajar en el desarrollo
del proyecto “Obtencién de fracciones de
despolimerizacion de materiales lignoceluldsicos
con actividad antioxidante, por tratamiento con
una reaccion Fenton modificada” y en particular

En los laboratorios, el alumnado pone en practica
los conocimientos adquiridos y los aplica en
proyectos cientificos y tecnolégicos.
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en el empleo de mediadores REDOX, el cual es
aplicable a diversas areas, como la ambiental, la
sintesis orgdnica, la biotecnoldgica, la médica vy
la de alimentos funcionales.

El Tecnoldégico de Estudios Superiores de
Ecatepec, en su estrategia permanente de
mejorar su capacidad para cumplir con eficacia
los propdsitos institucionales, en los dos ultimos
afos se dio a la tarea de integrar ocho grupos de

investigadores PTC’s, con objetivos comunes,
gue permitieran ser considerados como Cuerpos
Académicos en el Programa de Mejoramiento
al Profesorado (PROMEP), mismos que son
reconocidosy se encuentran en diferentes etapas
de desarrollo: un Cuerpo Académico se encuentra
en la etapa de “En Consolidacion” denominado
Bioquimica de Alimentos y los siete restantes
se encuentran en la etapa de “En Formacion”.
Cabe mencionar, que los cuerpos académicos

Tabla 10. Apoyo PROMEP

Maria Isabel Neria Gonzalez

Quimica y Bioquimica

Jorge Diaz Salgado

Martin Salazar Pereyra

José Francisco Buenrostro Zagal Quimica y Bioguimica

Angel Miguel Gonzéalez Medina

Sergio Esteban Vigueras Carmona Quimica y Bioquimica

Sergio Caffarel Méndez Quimica y Bioquimica

Mecatrénica e Industrial

Mecatrénica e Industrial

Mecatrénica e Industrial

Fortalecimiento de Cuerpos

$260,000.00
Académicos (PROMEP)
Fortalecimiento de Cuerpos

$238,000.00
Académicos (PROMEP)
Fortalecimiento de Cuerpos

$245,000.00
Académicos (PROMEP)
Apoyo a Profesor con Perfil

$30,000.00
Deseable (PROMEP)
Apoyo a Profesor con Perfil

$30,000.00
Deseable (PROMEP)
Apoyo a Profesor con Perfil

$40,000.00
Deseable (PROMEP)
Programa de Incorporacion de

$412,000.00

Nuevos PTC

FUENTE: Direccién Académica

son la base de los Posgrados correspondientes.
Durante el periodo que se informa, tres Cuerpos
Académicos “En Formacioén” fueron favorecidos
por el programa de fortalecimiento a los cuerpos
académicos del PROMEP, obteniendo apoyos
econdmicos orientados a la adquisicion de
equipo, materiales de laboratorio, becas para
estudiantes, vidticos para eventos académicos y
compra de bibliografia especializada (Tabla 10).

Derivado de la labor de investigacion, en el
periodo que se informa se publicardn 28 articulos
en revistas especializadas, denominadas:
Letters in Applied Microbiology, Electrochimica
Acta, Revista Mexicana de Ingenieria Quimica,
Bioremediation and Sustainable Environmental
Technologies,Journal Environmental Biotechnology,
Revista Mexicana de Fisica, Chemical Engineering
Research and Design, Computers and Chemical

Mediante el Programa de Mejoramiento del
Profesorados (PROMEP) se obtuvieron apoyos
econdmicos para equipo Yy materiales de
laboratorio, ademas de otros beneficios.
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Engineering, Food Science and Technology
International, Journal of the Science of Food and
Agriculture, Waters Science and Technology,
Journal of Scientific and Industrial Research e,
International Journal of Environmental Research.

Ademas, se presentaron 35 trabajos en congresos
a nivel internacional, destaca el Congreso de
la International Society for Applied Physology,
en Halifax, Canada, el Congreso Internacional
de Educacion Superior, en la Habana, Cuba y
los Congresos Internacionales de Ingenieria
Bioquimica y de la Asociacidn Mexicana de
Investigacion y Docencia en Ingenieria Quimica
(AMIDIQ), ambos llevados a cabo en México. En
el dmbito nacional se encuentra el Congreso de
Cienciay Tecnologia de Alimentos, el Congreso de
Termodindmica y el Congreso de Electroguimica.

Cabe resaltar que un proyecto de investigacion
gand el Primer lugar en la Feria Nacional de
Ciencias e Ingenieria 2011, en el drea de Ingenieria
y Computacion, y la certificacion internacional
para concursar en Asuncidn, Paraguay, en agosto
de 2012, siendo parte de la delegacidon Mexicana,
al igual que el proyecto denominado “Sistema de
Extinciéon de Incendios en los Automéviles”, de la
carrera de Ingenieria Electrdnica. Por otra parte,
se obtuvo el primero, segundo y tercer lugar en el
Primer Concurso de Robots Seguidores de Linea,
convocado por la empresa PYC Ingenieria en
Serie, y patrocinado por el Consejo Mexiquense
de Ciencia y Tecnologia (COMECyT).

En el 2012, fue actualizado el Registro Nacional
de |Instituciones y Empresas Cientificas vy
Tecnoldgicas (RENIECYT) del Consejo Nacional
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Numerosos proyectos de investigacion
desarrollados por alumnos han obtenido los
primeros lugares en certdmenes nacionales e
internacionales.

de Cienciay Tecnologia, lo que permitira al TESE,
participar en los programas de apoyo y estimulo
que derivan de los ordenamientos federales
sujetos al cumplimiento de los requisitos vy
condiciones que se establezcan para cada caso
en la normatividad.

En el marco de convenio de colaboracién con el
Consorcio de Universidades Mexicanas (CUMex),
se desarrollan dos proyectos de investigacion
denominados. “Indicadores de sustentabilidad”
y “Estudio comparativo de la orientaciéon de
mercado de hoteles y hospitales privados”, los
cuales son desarrollados por cuatro docentes y dos
estudiantes adscritos en el programa educativo de
la Licenciatura en Contaduria.

2.2 Posgrado

n la actualidad el Tecnoldgico ofrece

cinco programas de Maestria, de los

cuales tres son en ciencias en Ingenieria:
Quimica, Bioguimica, Mecatronica, y dos de tipo
profesionalizante: en Ingenieria en Sistemas
Computacionales, y en Eficiencia Energética y
Energias Renovables. Esimportante enfatizar que
esta ultima se imparte en la modalidad de doble
titulacion, bajo convenio con la Universidad de
Westphalia, en Alemania, ademas de ofrecer la
posibilidad de que los alumnos del TESE cursen
el tercer semestre de la maestria en Alemania,
y asi desarrollen proyectos de investigacion de
gran impacto social.

En los posgrados, el TESE mantiene una politica de
mejora continua y el aseguramiento de la calidad,
que da sustento al incremento de las capacidades
cientificas, tecnoldgicas de la comunidad.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2011-2012

Tabla 11. Posgrado con Reconocimiento (Maestria)

RECONOCIDO

CARRERAS MODALIDAD POR:

Maestria en

CONACYT

(::lcr:?:r?an Escolarizada Padrén Nacional
. = P de Posgrado (PNP)
Bioquimica

NUMERO DE ALUMNOS EN LA CARRERA
VIGENCIA DEL POSGRADO

FUENTE: Direccién Académica

En este nivel de estudios, se atendié una matricula
de 115 estudiantes de posgrado en el periodo
2011-2 y 99 en el 2012-2, logrando una eficiencia
terminal promedio de 62 por ciento. Cabe
subrayar que la Maestria en Bioguimica cuenta
con el reconocimiento del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC) (Tabla 11).

Referente a la modalidad extramuros de la
Maestria en Ciencias en Ingenieria Mecatrdnica,
se imparte en el Tecnoldégico de Estudios
Superiores de Tianguistenco, donde 17 alumnos
cursan actualmente el segundo semestre, y
nueve mas el primer semestre de la Maestria
en Ingenieria en Sistemas Computacionales;
asimismo, en el Tecnolégico de Estudios
Superiores de Valle de Bravo, 14 estudiantes
concluyeron la Maestria en Ingenieria en
Sistemas Computacionales y estan en proceso
de obtencioén del grado.

A fin de mejorar la habilitacion docente de los
académicos adscritos a diferentes programas
educativos que oferta esta Casa de Estudios,
cinco docentes egresados de la Maestria en

Administracidn en Desarrollo de Negocios,
acudieron a la Universidad Politécnica de
Catalufa, en Espafa para cursar el “Seminario
de doble titulacion MBA”, el cual les otorgara la
doble titulacion en la citada maestria.

La Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioguimica
cuenta con reconocimiento del Programa Nacional
de Posgrados de Calidad (PNPC).
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3.1 Consejo de Vinculacion

a creacion del Consejo y Comité de

Vinculacidn ha contribuido a potenciar

la influencia del Tecnoldégico de Estudios
Superiores de Ecatepec en su entorno, pues
mediante la activa participacion de sus
integrantes, se buscan involucrar al sector
empresarial, publico y social en acciones que
benefician el desarrollo regional y a la comunidad
del TESE.

Bajo este propdsito, se desarrollaron tres
sesiones ordinarias conjuntas del Consejo y
Comité, en donde se contd con diversos invitados
especiales, entre ellos: la M. en C. Lourdes
Sanchez Guerrero, Presidenta de la Asociacion
Nacional de Instituciones de Educacién en
Informatica, A. C., y el Maestro Raymundo Lira
Cortés, quienes presentaron el proyecto: “Modelo
de vinculacién empresa-academia-gobierno” del
programa piloto Talento en TI. En otra sesién, se
presentd el proyecto “Enconadora de hilos” a cargo
de alumnos del tercer semestre de la carrera de
Ingenieria Mecatrdnica, acompanados de su asesor,
el Ing. Angel Mazza Arias, docente del TESE.

Con el objetivo de conocer las tendencias en
educacién y cumplir con las responsabilidades
inherentes a la tercera funcidn sustantiva
del Tecnoldgico, se asistid a las siguientes
actividades: 42 Reunién de Coordinadores
y Subcoordinadores de la Red Nacional de
Gestores de Vinculaciéon. Espacio Comun de la
Educacion Superior Tecnoldgica, en la ciudad de
Puebla, Puebla, los dias 01y 02 de septiembre de

A través del Consejo de Vinculacion ha sido posible
establecer sdlidos lazos de participacion con
empresas, asociaciones y organismos publicos,
favoreciendo la proyeccién y desarrollo del TESE.

2011. Congreso Nacional del Movimiento Nacional
Tecnoldgico Universitario (Montu) “Educacion,
Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo Social”,
los dias 6, 7 y 8 de octubre del 2011, en la ciudad
de Guadalajara, Jalisco.

El dia 13 de octubre de 2011, se realizd la
ceremonia con motivo de colocacion de la placa
con los datos personales que identifican el busto
en bronce del Ingeniero Francisco Bautista
Alvarez, fundador de esta Casa de Estudios,
que estd ubicado en la explanada interior del
edificio de Vinculacién y Extensién, inmueble
gue también lleva su nombre.

Comounaformadeinducirlaactitudemprendedora
en alumnos de educacién basica y orientarlos

para que adquieran nuevas competencias
gue fomenten su creatividad, su pensamiento
innovador y la idea de generar una primera
empresa, se registrd ante la Fundacidon Educacion
Superior-Empresa un proyecto de alumnos de
Ingenieria en Sistemas Computacionales, el cual
respondid alaconvocatoria Programa de Fomento
a la Actitud Emprendedora, Subprograma Mi
primera empresa: “Emprender Jugando” 2011.

El proyecto fue aceptado, lo que permitid que
un grupo de ocho alumnos, asesorados por
el ingeniero Juan Manuel Stein, docente del
TESE, aplicaran sus conocimientos en la Escuela
Primaria “Marie Curie”, ubicada en el Municipio de
Ecatepec. El resultado fue que con los alumnos
de quinto y sexto grado de primaria se generaran
ocho empresas, mismas que participaron en un
pabelldn especial, en el marco del Segundo Dia
del Emprendedor, que tuvo lugar en el Centro
Internacional de Exposiciones y Convenciones
WTC, el dia 7 de marzo del 2012. La experiencia
obtenida con este programa, motivé que en la
convocatoria 2012 se registraran tres proyectos,
y se estd en espera de la respuesta del comité
evaluador.

En otro orden de ideas, el 14 de noviembre se
llevé a cabo la entrega simbdlica de licencias
de software especializado en Tecnologias de la
Informacion, para los alumnos de la institucion.
Esto, en coordinacién con diversas areas del
TESE, la Secretaria de Desarrollo Social y el
Instituto Mexiquense de la Juventud.

Por otra parte, se atendid un taller de
capacitacion en el que participd la empresa

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2011-2012

i | i o =

L]
s mmrm

TECHOLAGICD DE ESTUDICS SUPERWORES OF ECATEPES

el Haria

eMarie Curies

Mi Primera Emprersa
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DisENCS EL. TIBURON

Cartel del Proyecto que promueve la cultura
emprendedora en estudiantes de nivel primaria.
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Entrega « Licencias
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Ceremonia de entrega de licencias de software
especializado para estudiantes del TESE, en la
gue se contdé como testigo de honor al Presidente
Municipal de Ecatepec.

Altratek Plastics Inc., y el Colegio Nacional
de Educacién Profesional Técnica (Conalep),
dirigido a los responsables del area académica y
de las instituciones participantes, con la finalidad
de desarrollar la plataforma de apoyo para la
operacion del sistema al interior de cada una.

3.2 Gestidon Tecnoldgica

on el propdsito de formalizar las relaciones

interinstitucionales del Tecnoldégico con

diversas empresas y organismos, en el
ciclo escolar 2011-2012 se firmaron un total de
40 convenios nuevos, entre los que destacan
los realizados para enmarcar las actividades del
Programa Educacién Dual (Tabla 12).

Referente al Primer Evento Nacional de
Innovacidn Tecnoldgica, participaron en la Fase
Regional y Nacional los dos proyectos que
obtuvieron el primero y segundo lugar en la Fase
Local; dichos certdmenes se desarrollaron en los
Instituto Tecnoldgico de Iguala, Guerrero, y el
Instituto Tecnoldgico de Ledn, respectivamente.
En cuanto a la Feria Mexicana de Ciencia e
Ingenierias, de los 17 proyectos que clasificaron
a la Etapa Final, el denominado “Sistema de
Extincion de Incendios en los Automoviles”, de
la Division de Electrénica resultdé ganador en
este evento, obteniendo la acreditacidon para
participar en la Feria Latinoamericana 2012, que
se realizé en Asuncidon, Paraguay.

También se participd en la Fase Regional
del Segundo Evento Nacional de Innovacion
Tecnoldgica, realizado en el Instituto Tecnoldgico
de Pachuca, con los proyectos que obtuvieron el
Primer lugar “Gomifib” y Segundo lugar “Hands
on Speak”, en la Fase Local, destacando las
Divisiones de Ingenieria Bioguimica y Sistemas
Computacionales.

Derivado de las convocatorias recibidas para la
participacion de alumnos y profesores en diversos
concursos 2012, se obtuvieron los siguientes
resultados, como se muestra en la Tabla 13:

Enlo que respecta a la Feria Mexicana de Ciencias
e Ingenierias, organizado por el COMECYT, de
los 14 proyectos registrados, 13 clasificaron a la
Segunda Etapa vy para la Etapa Final clasificaron
11 proyectos. Dentro de este mismo evento, seis
proyectos presentaron documentacién dentro
de la convocatoria del Programa de Joévenes
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Tabla 12. Convenios Firmados

Instituto Tecnoldgico de Superior de Tantoyuca

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chimalhuacan

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco

Laboratorios Agroenzymas, S. A.de C. V.

Fundacién Educacién para Emprendedores, A. C.

Instituto Mexiquense del Emprendedor

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ixtapaluca

Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES)
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES)
Grupo Selome, S. A.de C. V.

Fabrisoft, S. A. de C. V.

Tecnoldgico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México

Teléfonos de México, S. A. de C. V. e Instituto Tecnolégico de Teléfonos de México, S. C.
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica Plantel Ecatepec II

Agrupacidn de Psicélogos del Estado de México, A. C.

Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién (SAGARPA)
Teléfonos de México, S. A. de C. V.

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

Manufacturera de Partes Eléctricas, S. A. de C. V

Transportacion Mecanizada, S. A. de C. V.

Alianza México-Alemania Altratec, S. A. de C. V.

Bautista Cano Kristofer Enrique - Fabrisoft, S. A. de C. V.

Gallegos Gonzélez Enrique - Fabrisoft, S. A. de C. V.

Moreno de los Santos Ricardo - Fabrisoft, S. A. de C. V.

Solares Pérez Daniel - Fabrisoft, S. A. de C. V.

Vera Chavez Carlos Isaac - Fabrisoft, S. A. de C. V.

Cano Reza Claudia Ivonne - Altratec, S. A. de C. V.

Flores Castillo Mariana - Altratec, S. A. de C. V.

Galvén Hernandez David Esteban - Altratec, S. A. de C. V.

Garcia Barrera Jesus - Altratec, S. A. de C. V.

Garcia Maciel Gloria Beatriz - Altratec, S. A. de C. V.

Hernédndez Rivero Samuel - Altratec, S. A. de C. V.

Ldpez Olivares Erick Alejandro - Altratec, S. A. de C. V.

Martinez Gervasio Francisco Didier - Altratec, S. A. de C. V.

Nava Diaz Carlos Alberto - Altratec, S. A. de C. V.

Pérez Raya Eduardo Daniel - Altratec, S. A. de C. V.

Romero Mora Roman - Altratec, S. A. de C. V.

Sudrez Rincon Ricardo - Altratec, S. A. de C. V.

Velasco Huerta Radl - Altratec, S. A. de C. V.

FUENTE: Centro de Gestion Tecnolégica
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en la Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
2012, mismos gque fueron beneficiados con un
apoyo econémico destinado a la mejora de sus
proyectos.

Referente al Premio a Jdvenes Inventores e
Innovadores 2012, también organizado por
el COMECYT, se participd con un total de 10
proyectos desarrollados por alumnos; este
concurso en total premia a 10 proyectos de todo
el estado y de éstos, dos fueron del Tecnoldgico;
un tercer proyecto de los ganadores, proveniente

de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec,
presentd su Plan de Negocios como material del
soporte, mismo que fue desarrollado por nuestra
Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica,
ya que se encuentra en proceso de Incubacion.

En el mes de febrero de 2012, se llevd a cabo
la Expo Ingenio, Inventos y Negocios 2012,
participando el proyecto “Sistema de Extincidn
de Incendios en los Automoviles”, presentado
por cuatro alumnos y un profesor de la Divisidn
de Ingenieria Electrdnica.

Tabla 13. Participacidn en Concursos Externos 2012

1 Certamen de Emprendedores (SEP)

Expo Ingenio, Inventos y Negocios 2011

2 (mp))

3 22 Evento Nacional de Innovacion
Tecnoldgica (DGEST)

4 Feria Mexicana de Ciencias e Ingenierias
(COMECYT)

5 Programa de Jovenes en la Investigacion y
Desarrollo Tecnoldgico

6 Premio a Jovenes Inventores e Innovadores *
(COMECYT)

7 Platica sobre Capital Semilla y Fondo PyME

(SE, GEM)

8 Taller Proceso para el Registro de Marcas

9 Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica

Total

2 2 1
1 4 1
5 21 7
14 37 8
6 17 4
10 31 9
N/A 48 N/A
N/A 14 N/A
26 23 N/A
64 197 30

FUENTE: Centro de Gestién Tecnolégica

La creatividad de los estudiantes del TESE se ha
hecho patente, dados los importantes premios y
reconocimientos obtenidos.
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3.3 Bolsa de Trabajo

e llevd a cabo el reclutamiento masivo para

estudiantes y egresados de la Licenciatura

en Contaduria, con el objeto de dar
cobertura a diversas vacantes en las empresas
KPMG, derivado de la asistencia a diferentes
juntas de intercambio de personal, cuyos
resultados se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 14. Bolsa de Trabajo

Total de Vacantes Obtenidas 3,523
Total Candidatos Enviados 534
Total Candidatos Inscritos 632
Total de Contratados 57

FUENTE: Centro de Gestion Tecnoldgica

Entre las empresas contratantes, podemos
mencionar a: Alttub de México, ADO México-
Norte, Printhum de México, S. A. de C. V., Ronfer,
Profuturo GNP, Becton/Probecarios, Besco de
México, S. A. de C. V., Autotransportes Zonte;
Cinemark/Probecarios, Logitel/Probecarios
y Psicofarma/Probecarios, Visorus, Envases
Laminados, S. A. de C. V., Telcel, Despacho
Padilla Espejel Consultores, S. C., KPMG, Global
Mexicana de Infraestructura, S. A. de C. V,
Elevadores Atlas, S. A. de C. V., Euro Ascensores,
S. A.de C. V,, Surco Mex,, S. A. de C. V,, Proceso
de Integracion Tecnoldgica (PROIT) “The Next
Step”, Despacho Zarate Vega y Asoc. MSC,,
ASPI, Termodinamica, Comursa ldeal y Telcel.
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3.4 Incubadora de Empresas
de Base Tecnoldgica

especto al ejercicio 2011, fueron creadas
Rfiscalmente 15 empresas, generdndose en

total 63 empleos. Para el 2012, se propuso
la meta de crear 20 empresas vy a la fecha ya
se han creado fiscalmente 22 de ellas; dando
origen a 80 empleos. Asimismo, siete empresas
estan en proceso de solicitar recursos para el
Programa de Financiamiento a Emprendedores
de la Secretaria de Economia, mismo que
sustituyd al Programa de Capital Semilla.

Ademas, el proyecto “Sistema de extinciéon
de Incendios en los Automoviles” participd
en el Certamen de Emprendedores 2012. Se
impartié a los incubandos el Taller “Proceso
para el registro de marcas” y una platica
acerca de “Fondo PyME y Capital Semilla”,
actividades que se lograron con el apoyo del
Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia

(COMECyYT) vy la Secretaria de Economia del
Estado de México.

Referentealosrecursosgestionados parael pago
de consultorias con el propdsito de desarrollar
los planes de negocios en la Incubadora, se
elaboraron y entregaron a la Fundacién E vy
al Instituto Mexiquense del Emprendedor, las
carpetas para la comprobacidon del recurso
otorgado para el pago de Consultoria a negocios
en proceso de formacioén 2011.

En lo que se refiere al aifo 2012, cambid el
proceso de asignacién y comprobacién de los
recursos autorizados, al tener que comprobar
primero la creacién de empresas y demas
tramites, para poder acceder a los recursos
correspondientes. A la fecha se tiene un avance
del 80 por ciento de las gestiones (Tabla 15).

Tabla 15. Recursos gestionados por la IEBT 2011y 2012

Fuente del recurso 2011 2012
Secretaria de Economia 525,000.00 700,000.00
Instituto Mexiquense del Emprendedor 97,120.00 183,449.00
TESE 346,280.00 216,351.00
TOTAL 968,400.00 1,099,800.00

FUENTE: Centro de Gestién Tecnolégica

3.5 Centro de Educacion
Continua

36 cursos, en diferentes areas del

conocimiento, a saber: un curso en Excel
Basico, Seis Sigma, Planeacién Avanzada de la
Calidad APQP, Basico de Computacion, Core
Tools, Curso Practico de Reformas Fiscales,
Anadlisis de Trafico de Redes, Mantenimiento A
Pc Basico, SQL Server Avanzado, Oracle, Solid
Works, Seguridad e Higiene Industrial, Manejo
Basico de Excel, Mantenimiento a PC Avanzado,
Solid Works Intermedio, Fundamentos de
Seguridad en Redes; dos cursos de Visual basic.

E n el periodo que se informa, se impartieron

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2011-2012

Net, Auditor Lider para Higiene y Seguridad
ISO 18001:2007, Lean Manufacturyng, SQL
Server Bdasico , Manejo Inteligente de Excel,
Mando por PLC S-7, Auditor Lider para Calidad
ISO 9001:2008; tres cursos de Autocad Basico,
Programacion Web con PHP y MySQL.

Aunado a lo anterior, también se impartieron seis
cursos de Nivelacion Académica, cuya capacitacion
prepara y refuerza los conocimientos de los
aspirantes a participar en el examen de admision
del CENEVAL, en materias como Matematicas,

Los cursos y diplomados del Centro de Educacion Continua tienen como objetivo central, mantener al dia los
conocimientos de profesionistas de diversas carreras en temas especializados.




TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE ECATEPEC

Fisica, Quimica, Razonamiento lIdégico matematico,
Razonamiento verbal y espafol, Programacion,
Administracion y Economia.

Derivado del total de los cursos impartidos, se
atendid a una matricula de 493 participantes
inscritos.

Por otro lado, se impartieron cinco diplomados
en temas de Redes de Computadoras de tipo:
LAN, WAN vy lenguaje de programacion JAVA,
atendiendo a una matricula de 106 participantes
inscritos.

El Centro de Educacion Continua cubre también
las necesidades académicas de instituciones de
nivel medio superior y superior.

Mas de la mitad de quienes se inscriben a los cursos
y diplomados el Centro de Educacion Continua
son externos.

Cabe destacar la actividad que lleva a cabo el
Tecnoldgico como sede para la capacitacion
de profesores de Educacidon Media Superior,
mediante la imparticion del Diplomado
Semipresencial de Competencias Docentes para
el Nivel Medio Superior de la ANUIES, donde se
atendieron tres grupos correspondientes a la
quinta generacién, con la participacién de 73
profesores de educacion media superior inscritos,
de los cuales concluyeron 68, lo que representa
una eficiencia terminal de 93 por ciento de
los académicos provenientes de Instituciones
publicas de educacidon media superior de los
subsistemas de Bachillerato General, Bachillerato
Tecnoldgico, CECYT, COBACH, CONALEP,
DGETI, y de Instituciones particulares, como el
Centro Escolar Akela. Asimismo, es importante

El Tecnolégico ha entregado 28 Certificados de
Competencias Docentes en Educacion Media
Superior a profesores de diferentes generaciones
gue se han sometido a dicha evaluacion.

mencionar que el Tecnoldgico ha entregado
28 Certificados de Competencias Docentes
en Educacidon Media Superior a profesores de
diferentes generaciones que se han sometido al
proceso de evaluacion correspondiente.

El total de la matricula atendida en el Centro
de Educacion Continua para el periodo que se
informa fue de 745 participantes inscritos, de
los cuales 62 por ciento son externos, 14 por
ciento alumnos de nivel licenciatura y maestria,
20 por ciento egresados, y 4 por ciento becados
del personal docente y administrativo de la
Institucion. La Eficiencia Terminal con respecto
al total de la matricula fue de 61 por ciento, ello
significa que a 452 participantes se les entregd su
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respectiva constancia o diploma de acreditacion.
Los servicios de educacion continua generaron
un ingreso neto de $1 millén 658 mil 176 pesos.

Derivado del Convenio que el Tecnoldgico tiene
con San Diego Global knowledge University,
para el periodo que se reporta se obtuvieron
cinco certificados Globales de Competencia por
haber participado en el curso de Coordinador de
Actividad a Distancia, otorgados a un docente
de la division de Sistemas Computacionales,
tres docentes de la Division de Electrdnica vy
Telematica y un administrativo del Centro de
Educacién Continua.

El Tecnoldgico lleva a cabo el Programa “Cultura
por la Equidad de Género y Prevencidon de
la Violencia”, el cual tiene objetivo difundir y
promover dichos temas entre la comunidad
estudiantil, principalmente, asi como |la
administrativa y docente, y también a la
comunidad externa; para ello, se realizaron
actividades como: presentacién del Foro de
Prevencién de la Violencia, a cargo de personal
del Instituto de la Mujer del Estado de México, en
el cual se hizo entrega de 10 playeras impresas
con el lema “En mi casa y en mi escuela mi
compromiso es una vida sin violencia” y de 2
mil 500 pulseras impresas con la frase “Yo amo
una vida sin violencia”, también se elaboraron
y distribuyeron 250 tripticos con el tema
“Inféormate, conoce y vive la equidad de género”.

Adicionalmente se elaboraron tres periédicos
murales, cuyo contenido tematico fue “Acoso
y Hostigamiento sexual”, “Equidad de Género”
y “Bullying”, destacando la colaboracién de
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TECHOLOGICT DE ESTUDIOS. SUPERIDRES DE ECATEPEC

POLITICA DE
EGUIDAD DE

Cartel con el que se fomenta la Equidad de Género
en la Institucion.

los estudiantes de Servicio Social, para llevar a
cabo dicha actividad. Al respecto, es oportuno
hacer hincapié en la importancia que tiene la
participacion de los estudiantes del Servicio
Social Comunitario, previa capacitacion, para
difundir temas como el “Bullying” entre la
comunidad externa, sobre todo a nifos de
primaria, secundaria, padres de familia y vecinos
de algunas colonias aledafnas de Ecatepec.

A estas acciones, se suma la elaboracién vy
difusion de un breve anuncio en video, alusivo a la
Equidad de Género, publicado en la pagina Web
del TESE, www.tese.edu.mx, con 780 visitas.

Por otro lado, el Tecnoldégico inicid Ila
implementaciéon del Modelo de Equidad de
Género MEG:2003, como parte del Sistema
de Gestion de Equidad de Género para la
certificacion multimodal, cuyo objetivo es
fomentar e impulsar la equidad de género,
promover igualdad de oportunidades para
mujeres y hombres, la no discriminacion,
fortalecer el desarrollo personal y profesional,
y mantener un ambiente de trabajo armodnico;
para ello se ha integrado el Comité de Equidad
de Género y se impartié el Curso -Taller de
“Sensibilizacion en Equidad de Género”, dirigido
al personal de estructura del TESE y al propio
Comité.

Los servicios de Educacion Continua generaron un
ingreso neto de mas de un millén 658 mil pesos.

W_' 7

3.6 Centro de Idiomas

n un mundo cada vez mas globalizado

y avido de comunicacion, el saber

desenvolverse en una realidad cultural tan
heterogénea en distintas lenguas es un valor
afadido de gran relevancia. El Tecnoldgico
de Estudios Superiores de Ecatepec, a través
del Centro de Idiomas, brinda la oportunidad
de acceder al desarrollo de las habilidades
linglisticas en Inglés, Francés, Aleman, Italiano y
Japonés, no sélo a los estudiantes inscritos en
los diversos programas educativos ofertados,
sino también a la comunidad externa.

El Centro de Idiomas atendié a 2 mil 170 alumnos
en cursos para personal externo, distribuidos en

El recién remodelado Centro de Idiomas.
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Para la mejor enseflanza de los cinco idiomas que
se imparten, se cuenta con tecnologias digitales
de vanguardia.

163 grupos de Inglés, cinco de Francés, tres de
Italiano y uno de Japonés, lo que repercutié en la
obtencidon de recursos propios por 1 millén 485
mil 152 pesos.

De igual manera, se dio atencion a 3 mil 149
estudiantes en el semestre 2012-1, y a 3 mil 236
alumnos en el 2012-2. En lo que concierne a la
ensefanza del idioma Inglés, se impartieron
tres cursos de comprensién lectora de textos
académicos y cientificos para estudiantes
de posgrado, incluyendo a los docentes que
imparten la maestria extramuros en Ingenieria
en Sistemas Computacionales, que se ofrece en
el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Valle
de Bravo.
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Como una extension de la ensefanza, el Centro
de Idiomas participa en la realizacidon de eventos
culturales que tienen como finalidad contribuir a
la formacioén integral de los estudiantes; por esta
razoén, en diciembre del afo pasado se llevaron
a cabo los eventos: Open Class, destinado a
que los estudiantes externos, pertenecientes a
los cursos Kids y Teens, para que demostraran
mediante exposiciones, caracterizaciones
y coreografias, los conocimientos que han
adquirido del idioma Inglés; ademas, como parte
de la convivencia académica, se realizd una
posada con un concurso de pifatas y villancicos
en diferentes idiomas.

Por otra parte, los estudiantes de las carreras
de Ingenieria en Sistemas Computacionales,
Quimica y Bioquimica, participaron en el
Anglofest, efectuado en el mes de junio, y que

Con la realizacion de eventos culturales y
exposiciones, se propicia la formacion integral de
los alumnos que estudian lenguas extranjeras.

Destacados conferencistas internacionales han
participado en la divulgacion de los idiomas entre
la poblaciéon estudiantil.

tuvo como objetivo demostrar habilidades
verbales en el uso de la lengua inglesa, mediante
muestras gastrondmicas y exposiciones de
aspectos cientificos y culturales; ademas de
conferencias y canciones tradicionales de los
paises de habla inglesa.

Durante el periodo reportado, el Centro de
Idiomas contd con la colaboraciéon de 45
docentes, de los cuales 88 por ciento tiene
una certificacién en el dominio del idioma que
imparten. Con respecto a la capacitacion de este
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Nueve estudiantes del TESE fueron los primeros en recibir becas para asistir a un
curso de verano en el instituto Education First de Santa Barbara, California, para el

perfeccionamiento del idioma inglés.

personal y como resultado de los convenios que
se tienen con las editoriales Oxford University
Press y Cambridge University Press, se capacitd
al 70 por ciento de la plantilla docente en los
cursos: Managing Ability Classes, Aplicando
los Estilos de Aprendizaje Dentro del Salén y
Explorando el Pensamiento Critico, Aprendizaje
Autédnomo, Competencias Docentes en Inglés, vy
CYLE and Read & Discover.

Mediante la Editorial Richmond y The Anglo, el
TESE fue sede de la formacién y de la aplicacion
de los examenes de certificaciédn por parte
de Cambridge ESOL, denominados Teacher
Knowledge Test, en los que participaron
42 docentes de escuelas aledafias a la zona
del Tecnoldégico y 13 del Centro de Idiomas,
quienes constataron, mediante dicha prueba, los
conocimientos de metodologia didactica para la
ensefanza del Inglés como lengua extranjera.

Como parte del seguimiento para estar en
posibilidades de la firma del convenio con
el English Services Testing del Institute of
International Education, de manera que el
Centro de Idiomas pueda fungir como centro
aplicador de los examenes TOEFL, se certificd
en el dominio del idioma Inglés a dos profesores,
logrando los niveles mas altos de dicho examen.

Un profesor adscrito a este Centro, realizd
una estancia académica de seis meses en el
Departamento de Lenguas Modernas de la
Universidad de Southampton, Inglaterra, con
el objetivo de poner en practica aspectos
curriculares y metodoldgicos en la investigacion
de la ensefanza del idioma Inglés.

Por tercer afo consecutivo, el Centro de
Idiomas se ha visto beneficiado con recursos
extraordinarios del Programa de Apoyo a la
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Formacidon Profesional (PAFP), de la Asociacidon
Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES). En 2011, fueron
destinados un total de 469 mil 760 pesos,
gracias al proyecto: Estrategias de Atencién
Extracurricular para Fortalecer el Desarrollo
Profesional de los Estudiantes del TESE, con
lo que se actualizd el equipo de coémputo de la
Mediateca, se instalé un aula para el Cine-Club
y se adquirieron nuevos dispositivos de audio.

Derivado de este mismo programa, y para
fortalecer la ensefanza del idioma Inglés
mediante el enriguecimiento de experiencias
culturales e internacionales para promover
una actitud favorable hacia el aprendizaje vy el
dominio del nivel requerido en los estudiantes
del Tecnoldgico, se otorgaron por primera
ocasion, nueve becas para asistir a un curso de
verano en el instituto Education First de Santa
Barbara, California.

Durante 2012 se elabord y presentd ante
la ANUIES la propuesta institucional
“Fortalecimiento Académico mediante estrategias
de seguimiento a necesidades especificas vy
adquisicion del dominio del inglés como lengua
extranjera en estudiantes del TESE”, el cual fue
beneficiado con 574 mil pesos para continuar
con el objetivo de estimular el aprendizaje de ese
idioma en practicas formativas y certificaciones
internacionales.

3.7 Desarrollo y Fomento
Deportivo

civicas y competitivas, estan incluidas como

coadyuvantes a la formacién integral de los
alumnos del Tecnoldgico, de los cuales, 1 mil 206
participan en alguna de ellas por lo menos una
vez a la semana.

| as actividades deportivas, recreativas,

En los torneos interiores se realizaron 2 mil
420 juegos en deportes de conjunto. Para
la preparacion de las selecciones deportivas
institucionales, se participd en 102 eventos.

Adicionalmente, se recibieron nueve convocatorias
y se participd en 26 torneos oficiales, con la
representatividad de 41 grupos de selecciones
deportivas grupales e individuales, y un total de
163 alumnos seleccionados.

Dentro de los torneos que organiza el Consejo
Nacional del Deporte de la Educacion (CONDDE)

El equipo de Gimnasia Aerdbica de la Institucion.

El TESE fue la sede para el inicio del Diplomado en
Desarrollo Humano y habilidades Psicoldgicas del
Entrenador.

Las selecciones deportivas del Tecnoldégico han
participado en torneos y exhibiciones de sus
respectivas disciplinas a nivel regional, estatal,
nacional e internacional.
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estatal, se participd en Futbol Rapido, Basquetbol,
Voleibol de Sala, Atletismo, Gimnasia Aerdbica,
y Voleibol de Playa en las categorias varonil y
femenil, y en Futbol Soccer varonil.

Por otra parte, se presentaron dos exhibiciones
de Gimnasia Aerdbica y Jazz en el mes de junio
y diciembre del 2011, respectivamente, donde
tomaron parte alumnos de diferentes carreras.
De igual forma, tres equipos participaron en
el torneo Copa TELMEX a nivel nacional e
internacional.

Por primera vez en la historia de la Institucion,
se logrd que un estudiante del TESE, Daniel Ivan
Veldzquez Ramirez, de Ingenieria en Sistemas
Computacionales, formara parte de la selecciéon
de basquetbol de primera fuerza del Estado
de México, en el Campeonato Nacional de la
Especialidad en Aguascalientes, Aguascalientes,
en donde compitieron las 16 mejores selecciones
estatales del pais.

También se tuvo presencia en el Campeonato
Nacional Regional de basquetbol Varonil,
celebrado en Actopan, Hidalgo, con la
participacion de las selecciones de Querétaro,
Distrito Federal, Puebla, Guanajuato, Hidalgo,
Aguascalientes (que es el actual Campedn
Nacional), Veracruz y el Estado de México, al cual
representamos dignamente, con alumnos del
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec.

Para fomentar el conocimiento sobre el desarrollo
fisico, deportivo, civico, competitivo y recreativo,
se realizaron 213 platicas motivacionales, cuatro
mil 277 servicios de préstamo de instalaciones
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La cultura del deporte y la salud fisica es una de las piezas fundamentales para el

desarrollo integral del alumnado.

y material deportivo, se distribuyeron 456
impresos para dar a conocer las actividades, asi
como los calendarios de juego y resultados de
los mismos.

Se instalaron siete lonas al interior y exterior
de la Institucion para invitar a la comunidad
a inscribirse al Primer Curso de Verano 2012,
consiguiendo una inscripcion de 138 nifos, hijos
de administrativos, docentes y alumnos del
Tecnoldgico y de la poblaciéon aledafa, quienes
participacion en actividades deportivas como
atletismo, basquetbol, gimnasia y jazz, futbol
rapido, tochito bandera, tenis de mesa, tae kwon
do, voleibol y recreacién acuatica, ademas de
talleres de quimica y manualidades.

Con la participaciéon de 138 nifos, se llevo a
cabo el Primer Curso de Verano 2012, para hijos
de administrativos, docentes y alumnos, y de la
poblacién aledafa.

Se elaboraron 13 programas para la proyeccion
de las actividades deportivas a lo largo de dos
semestres, impartiéndose 1 mil 581 clases de
iniciacion deportivay 1mil 520 entrenamientos a
las selecciones representativas de la Institucion,
con la participaciéon de nueve profesores,
destacando la incorporacién al Departamento
de Actividades Deportivas, de tres profesores

Las selecciones deportivas del Tecnoldgico han
participado en torneos y exhibiciones de sus
respectivas disciplinas a nivel regional, estatal,
nacional e internacional.
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mas para las disciplinas de basquetbol, tae
kwon do y futbol americano, respectivamente,
asi como una secretaria y un encargado de la
bodega deportiva, cuyo desempeio se evalla
periddicamente.

Cabe destacar que esta Casa de Estudios fungié
como sede para los eventos deportivos de
baloncesto entre los Gigantes Estado de México
VS Pioneros Cancun, y Gigantes Estado de
México VS Barreteros de Zacatecas, organizado
por el Gobierno del Estado de México.

3.8 Desarrollo y Fomento
a la Cultura

| fomento y difusiéon del arte y la cultura

gue impulsa el Tecnoldgico de Estudios

Superiores de Ecatepec, tiene como
propdsito principal, contribuir al desarrollo
integral de los estudiantes, fortaleciendo sus
conocimientos y valores, asi como extender
la cultura nacional y universal a la sociedad,;
ademas de coadyuvar a la preservacion, difusion
e investigacion de los valores y tradiciones
estatales, regionales y nacionales, e impulsar
la formacién de publicos para este tipo de
actividades.

Enloreferente al desarrollo de eventos artisticos
y culturales para estimular la capacidad
creativa y el desarrollo humanistico de los
educandos, y asi coadyuvar en su proceso de
formacioén integral de calidad, se desarrollaron
las siguientes actividades, que se extendieron
también a la comunidad externa:
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Entre los eventos culturales, destacoé la Primera
Bienal México-Europa 2011 de arte Contemporaneo,
donde participaron 40 artistas visuales de México
y el mundo.

Exposicion: “Cultura Coreana”, en la explanada
interior del edificio de Vinculacion y Extensidon
“Ing. Francisco Bautista Alvarez”, la cual fue
inaugurada por An Kun Song, Embajador de la
Republica Popular Democratica de Corea del
Norte en México.

Primera Bienal México-Europa 2011 de Arte
Contemporaneo, con la participacion de 25
artistas visuales del mundo y 15 de México, misma
gue se realizé como parte de los acercamientos
de intercambio entre el Departamento de
Actividades Culturales y diversos artistas
plasticos, en el mes de noviembre de 2011.

Exposicion Pictdrica “Renacimientos”, del pintor
Iram Loépez, integrante de la agrupacion artistica
Arslumont Arts & Crafts, efectuada el 14 de marzo.

Exposicidon Pictérica “Polvo de Estrellas”, de la
pintora Yadira Soto, integrante de la asociacion
profesional Arstlumont Arts & Crafts International.
Exposicion  “International Erotic Art”, en
coordinacién con Arslumont Art & Crafts,
institucidon integrada por artistas visuales de
varios paises del mundo y de México, inaugurada
el 18 de septiembre de 2012.

En el marco de las actividades que se
desarrollaron, como parte del convenio de
colaboraciéon que se tiene suscrito con la
Universidad Nacional Auténoma de México, se
llevaron a cabo cuatro presentaciones artisticas
con miembros de la Escuela Nacional de Mdusica:
Concierto de Guitarra, con la participacion

El Torneo de Ajedrez de Escuelas de Nivel Superior
se ha convertido en un clasico, que ya cumplid su
novena edicion.

Un gran concierto ofrecié la orquesta de Guitarras de la Escuela Nacional de Musica de

la UNAM.

de Arturo Valenzuela Dominguez; Recital de
Guitarra, de Rodrigo Lara; Recital de Guitarra
Contemporanea, de Julio Alejandro Lara Monroy,
y un concierto del Cuarteto de Clarinetes. En
lo referente a la Direcciéon de Danza, se tuvo
la participacién del Grupo Camerino 4, y por
parte de la Direccion de Teatro, se contd con la
presentacion del Carro de Comedias de la UNAM,
con la obra: “La Paz”, de Aristofanes.

Como parte de las actividades inherentes
a los Talleres Artisticos de Ajedrez, Danza,
Musica y Teatro, se desarrollaron un total de 31
presentaciones, tanto al interior de la Institucion
como en Centros Culturales y en otras casas de
estudios. Entre los eventos mas sobresalientes, se
encuentran: VIl Torneo de Ajedrez de Escuelas de

Instante de la presentacion de danza “Cartografia
Especializada”, con la comparnia A Poc A Poc.
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La compaiia Carro de Comedias de la UNAM
ofrecid divertidas obras de teatro, con la calidad y
entusiasmo que la distinguen.

Nivel Superior, en el que compitieron1linstituciones
educativas; Torneo Navidefo de Ajedrez 20T11; Xl
Festival de Danza, y la Xll Semana de Musica, en
la que se presentaron 35 agrupaciones musicales
de diversos géneros y el XI Torneo de Ajedrez de
Escuelas de Nivel Superior, en el compitieron 13
instituciones educativas.

Para dar cumplimiento a la propuesta para
impulsar la difusidn de la cultura y la divulgacion
de la ciencia en el TESE, y con base en el
Convenio de Colaboracidon que se tiene suscrito

En este periodo se presentaron diversas
exposiciones plasticas, como fotografias, bordados,
acuarelas, y pinturas, entre ellas “Polvo de Estrellas”,
de la artista Yadira Soto.

Con honores a la bandera y la lectura de pasajes
histéricos, se conmemoro el 150 Aniversario de la
Batalla del Cinco de Mayo en Puebla.

con la Academia Mexicana de Ciencias de la
UNAM, se desarrolld la conferencia “El Lenguaje
de las Compus”, a cargo del Fisico Francisco
Alcaraz Ayala, en el mes de noviembre de 2012.

En marzo del 2012, se conmemord el Dia
Internacional de la Mujer, con la conferencia:
La Mujer en el Contexto de la Sociedad de la
Informacién. Por otra parte, se efectud una
Ceremonia Civica por el CL Aniversario de la
Batalla de Puebla.

Deigual manera, para celebrar el Dia Internacional
del Libro 2012, el 23 de abril, se efectud una mesa
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redonda en la que participaron el Dr. Alvaro
Reyes Toxqui, el Doctor Jorge Cortez Carrefio,
el Periodista Alejandro San Cipridn Marroquin,
el Lic. Leonardo Reyes Terrazas, y el Lic. Daniel
Rubio Garcia.

Finalmente y con el propdsito de preservar
nuestras costumbres, raices y tradiciones, se
realizé una exposicidon de tapetes y ofrendas de
Dia de Muertos y un Concurso de Pifatas, en los
meses de noviembre y diciembre 2012, en los
gue se tuvo una entusiasta respuesta por parte
de los alumnos del Tecnoldgico.

Auténticas obras de arte elaboradas con materiales como aserrin, semillas y flores
se presentaron durante la exposicion de ofrendas con motivo del Dia de Muertos
2012.
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ara la Institucion, el principio de una
exitosa administracion tiene como
premisa la estructura de jerarquias,
funciones y responsabilidades asi
como la actitud con un grado de
compromiso de la persona asignada, por lo
gue se ha mantenido en estudio y revision
constante el esquema organico a fin de que
sea mas eficiente y funcional, que permita la
fluidez de la comunicacion, las instrucciones,
los proyectos y las actividades, a fin de
consolidar una institucion de referencia
orientada al logro y la calidad educativa.



TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE ECATEPEC

4.1 Recursos Humanos

estd integrada por 324 docentes, 155

administrativos, asi como por 32 mandos
medios y superiores, cuyo desempefio ha
permitido que esta Casa de Estudios se encuentre
en un lugar privilegiado a nivel nacional e
internacional, ello se muestra en el cuadro de
servidores publicos del TESE.

| a plantilla de personal del Tecnoldgico

Tabla 16. Personal Docente y Administrativo

Docentes 324
Directivos 32
Personal de apoyo administrativo 155

TOTAL 511

FUENTE: Departamento de Personal.

El Tecnoldégico de Estudios Superiores de
Ecatepec reconocié a sus catedraticos por
actualizarse en el plano académico, en aras de
lograr en sus alumnos una formacion de calidad.
Por ello, mediante el Programa de Estimulos al
Desempefio Docente Convocatoria 2012, fueron
beneficiados 78 profesores, de los cuales 48
obtuvieron el Nivel 1; 18 el Nivel 2; nueve el Nivel
3,y tres el nivel 4, para lo que se destind un total
de 2 millones 750 mil 435 pesos con 91 centavos.

Cabe destacar que el TESE reconocid el trabajo,
empeno, dedicacidon y fidelidad a la Institucidn,
por lo que en esta ocasion otorgd distintivos de
reconocimiento por antiguedad a 40 integrantes

del personal docente y 31 del personal
administrativo que cumplieron 5, 10,15y 20 afos
de servicio.

Trabajar con mejores condiciones remunerativas
y de servicio no sélo estimula, sino que refuerza
el compromiso dentro de las organizaciones;
asi, para mantener estos estandares altos,
se otorgd un incremento en los ingresos por
concepto de Pago de Prima de Antigledad
a N4 administrativos y 226 docentes; se
proporciond apoyo para la compra de lentes a
218 servidores publicos; se entrego el beneficio
de la canastilla maternal a cinco madres de

La planta docente del TESE esta integrada por 324
académicos.

familia, y 28 trabajadoras recibieron el pago de
ayuda para guarderia. En lo referente al Estimulo
por Puntualidad y Asistencia, se beneficiaron
120 empleados; ademas de lo anterior, 398
trabajadores recibieron el pago de Dias
Econdmicos No Disfrutados. También, se entregd
el estimulo entregado al personal docente que
cuenta con grado académico superior, a 124
profesores con maestria, y a 26 con doctorado.

Un importante motivador para el personal es la
capacitacion, la cual permite elevar el desempeno
profesional, la actualizacién y formacion en
areas especificas del conocimiento, el desarrollo
humano, asi como el uso de las nuevas
tecnologias. En este ambito, se registraron 207
participantes en Diplomados, Cursos y Talleres,
relativos a los siguientes temas: Herramientas
de Office 2010, Congreso Internacional de
Imagen Publica, Organizacién de Archivos de
Tramite y Concentracion, Sensibilizacion al
Cambio, Trabajo en Equipo, Mapeo de Procesos,
Comunicacién Efectiva, Elaboracidn de Manual
de Procedimientos, Reformas Fiscales, Office
Administrativo, Administraciéon del Tiempo,
Interpretacion de la Norma [SO-9001:2008,
Inteligencia Emocional, Ortografia y Redaccidn,
Liderazgo, Desarrollo de Habilidades para el
Manejo del Enojo, Uso de la Base Ebsco Host,
Etica en la Educacion.

La prevencion de la salud implica una concepcion
efectiva y practica, por lo que el Servicio Médico
ha participado en forma decisiva en la creacion de
un ambiente de bienestar laboral. En este esfuerzo,
se realizaron 11 mil 639 atenciones médicas, y 10
campanas de salud y donacién altruista.
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En las campafas de vacunacion efectuadas en
coordinacién con el Centro de Salud “Emiliano
Zapata” del ISEM, se aplicaron 290 dosis contra
el virus de la Influenza, 520 para la Hepatitis,
210 de Sarampion-Rubeola, 580 de Tétanos-
Difteria, y 25 de Neumococo. En lo concerniente
a la Donacién Altruista de Sangre, el Instituto
Mexicano del Seguro Social obtuvo 91 unidades,
y el Centro Nacional de Transfusién Sanguinea,
recabd 27. De igual manera, se llevd a cabo la
Campafia de Evaluacion Medica en Unidades
Moéviles del ISSEMYM, realizando 245 consultas
médicas y 25 exdmenes aplicados para la
Prevenciéon y Deteccién de Cancer de Matriz y
de Seno.

También, en congruencia con el fomento de los
valores humanos, en términos de compromiso
y colaboracién con la sociedad, la comunidad
entera del Tecnoldgico participd activamente en
la campafa anual de ayuda a la Cruz Roja.

Instalaciones, equipo e insumos adecuados, son la
base para una exitosa formacion profesional.
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Por otra parte, con el objetivo de hacer mas
eficientes los procesos de informacion del
personal, se lleva un 80 por ciento de avance
en el desarrollo del nuevo Sistema de Control
de Asistencia, el cual contribuird a simplificar el
proceso de registro, de manera mas objetiva y
eficiente.

4.2 Recursos Materiales

on la finalidad de contar con espacios
adecuados para la imparticion de clases,
desarrollo de proyectos y practicas de
laboratorio, se adquirid equipo de cémputo y

La belleza del paisaje al interior del plantel es
reconocida por quienes en él conviven y por
visitantes.

Un ambiente institucional sano, favorece el
aprendizaje y la convivencia en la comunidad del
Tecnoldgico.

mobiliario para aulas, lo que representd una
inversion de $3 millones 131 mil 703 pesos.

Se adquirid equipo de laboratorio, sustancias
guimicas y material de laboratorio por un
importe de $2 millones 889 mil 210 pesos. De
igual manera, se adquirieron herramientas y
refacciones por $692 mil 453 pesos.

Debido al deterioro que presentaban los bienes
muebles en algunas areas de la Institucion, se
realizé la adquisicidon de mobiliario de oficina por
un importe de $418 mil 755 pesos.

Con el objetivo de cuidar la integridad fisica de
los alumnos, personal docente y administrativo,

El Tecnoldgico cuenta con mas de 70 mil metros cuadrados de areas ajardinadas.

asi como los bienes muebles e inmuebles del
Tecnoldgico, se realizd la contratacion del
Servicio de Vigilancia, Seguro empresarial y
Vehicular para el ejercicio fiscal 2012, por $4
millones 869 mil 743 pesos.

Con el fin de contar con los materiales e
insumos indispensables para el desempefo
de las funciones de las areas, se adquirieron
materiales, Uutiles de oficina, consumibles de
coémputo y material impreso, por un importe de
$1 millén 088 mil 890 pesos. Asimismo, se llevd
a cabo licenciamiento, actualizacidn de software
antivirus, asi como la adquisicién de refacciones
de coémputo, lo que representd un monto de
$650 mil 571 pesos.

En la reforestacion también participan alumnos de
las diferentes carreras.
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Mediante Licitacion Publica de Caracter
Nacional No. LA-915005997-N1-2012, se realizd
la contratacion de los Servicios de Limpieza,
Jardineria y Mantenimiento de Oficinas; asi
también, se adquirieron materiales de limpieza,
por un monto $5 millones 574 mil 242 pesos.

El cuidado y la prevencion de la salud es algo
qgue ha ocupado a la Institucién, por lo que
con la finalidad de brindar atencidn médica
de primer contacto a los alumnos, docentes vy
administrativos, se adquirieron medicamentos vy
material de curaciéon por un importe de $758 mil
494 pesos.

4.3 Servicios Generales

n el periodo que se informa, se realizaron 50

mil 600 ordenes de servicio, de las cuales

se llevaron a cabo 1 mil 981 apoyos de
mensajeria, destinada a las diferentes dependencias
gubernamentales e instituciones educativas.

Se realizaron 463 traslados de la comunidad
estudiantil a visitas industriales, como parte
de la formaciéon profesional a docentes,
administrativos, conferencistas de centros
culturales y eventos deportivos.

Tabla 17. Presupuesto 2012 (octubre)

PRESUPUESTO AUTORIZADO

CONCEPTO S AMPLIACIONES PRESUPUESTO MODIFICADO
APORTACION ESTATAL 69,758,743.00 69,758,743.00
APORTACION FEDERAL LRI 46,547,886.28 116,306,629.28
INGRESOS PROPIOS 30,490,048.00 30,490,048.00

. 4,589,114.00

e 100,000.00

RENAPO 33,957,939.00

PIFIT 7,900,833.28
ANUIES PAFP 1,413,265.00 1,413,265.00
INCUBADORA DE EMPRESAS 210,000.00 210,000.00
SAGARPA 100,000.00 100,000.00
TOTAL 170,007,534.00 48,271,151.28 218,278,685.28

Nota: El Presupuesto original ha sido modificado por diversas ampliaciones como es el caso de: PROMEP, PIFIT, ANUIES, entre otros. Teniendo al mes

de octubre 2012 un presupuesto total de $ 218,278,685.28.

Se realizaron servicios de vigilancia, intendencia,
mantenimiento a la infraestructura y jardineria;
se habilitaron 3 mil 970 m2 de suelo salino sédico
para forestar, y se le dio mantenimiento continuo
de cajeteo, poda, deshierbe, fertilizacion e
irrigacidon a 67 mil m2 de areas verdes, teniendo
un total de cobertura vegetal de cerca de 71
mil m2. Se forestd y reforestd con 210 arboles,
148 plantas, 800 arbustos, y se extendieron
1 mil 220 m2 de pasto. En el Vivero, se le dio
mantenimiento a 869 especies arbdreas y se
efectud la propagacion de 375 arboles.

4.4 PresupuestoyContabilidad

ara cumplir con lo sefalado en el Articulo

24 de la Ley para la Coordinacion y Control

de los Organismos Auxiliares del Estado de
México, se publicd en la Gaceta de Gobierno del
Estado de México, el dia 29 de marzo del 2012, el
Estado de Posiciéon Financiera al 31 de diciembre
del 2011. Asimismo, es importante mencionar que
los Estados Financieros y Presupuestales fueron
dictaminados por el despacho de auditores
externos A. Garcia Lépez y Asesores S.C.,
emitiendo un dictamen sin salvedades.

El presupuesto autorizado para el ejercicio 2012
fué de 170 millones 007 mil 534 pesos, cuya
fuente de financiamiento estd conformada por
los subsidios: Federal, por 69 millones 758 mil
743 pesos; el Estatal, por la misma cantidad, y
por 30 millones 490 mil 048 pesos de ingresos
propios, lo que representa un decremento de
4.4 por ciento, con respecto al ejercicio anterior
(Tabla 17).
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uestra labor de conduccion

y coordinacion ha consistido

en convertir los obstaculos en

oportunidades de mejora; de esta

manera, se lograron resultados
satisfactorios dentro de las limitaciones
de tiempo, recursos y costos. La sinergia
de responsabilidades de cada estudiante
y el apoyo de instancias de gobierno, han
sido determinantes para solventar dichas
vicisitudes.

La Institucion se ha preocupado por
preservar los lazos de comunicacion y
didlogo personalizado con los trabajadores
a su servicio que se ha venido forjando y
mejorando en esta gestion en ocasion de
acuerdos y negociaciones contractuales,
procurando siempre el bilateral beneficio
sin afectar en lo minimo la buena marcha y
prestigio de su quehacer.

Calbe destacar que la SEP refrendd por octava
ocasion consecutiva, el reconocimiento a
la excelencia y calidad de los programas
académicos del TESE, al conseguir en el
2012, que el 100 por ciento de sus carreras
estén acreditadas por organismos externos.

Enelperiodoqueseinforma,setuvo presencia
en las siguientes reuniones del Consorcio de
Universidades Mexicanas (CUMex): Primera
y Segunda Sesiones Ordinarias del Consejo
de Rectores, destacando que en esta Ultima,
se designé al Coordinador General y se
presentd el informe de la primera fase del
Programa de Becas SEP-CUMex. Asimismo,
se asistio a la Segunda Sesion Extraordinaria,
en la cual se llevd a cabo el proceso de
seleccion del Presidente y del Comisario de
este organismo.
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El Director General del TESE recibié el
reconocimiento a la calidad educativa, que por
octava ocasion consecutiva la Secretaria de
Educacion Publica otorgd al Tecnoldgico.

eigual manera, se participd en las siguientes
D reuniones de la Asociacidn Nacional de

Universidades e Instituciones de Educacioén
Superior (ANUIES):

XLII Sesién Ordinaria, en la cual se presentaron
y aprobaron las solicitudes de ingreso a la
Asociacion, asi como la lectura del dictamen de
la Auditoria Externa a los Estados Financieros;
XLVIII Sesién ordinaria de la Asamblea General,
la cual tuvo como sede la Universidad de
Sonora; XX Sesion Extraordinaria de la Asamblea

General, los dias 21y 22 de mayo del presente, en
la cual se tuvo un encuentro con los candidatos
a la presidencia de México, y se efectud la
presentaciéon del documento denominado:
“Inclusiéon con Responsabilidad Social”; XXXVIII
Sesidon Ordinaria del Consejo de Universidades
Publicas e Instituciones Afines (CUPIA), en la
gue se presentd la informacion de la corrida del
Fondo para Elevar la Calidad de la Educacion
Superior 2012, asi como del documento:
“Reformas Juridicas y Premisas para una
Politica de Financiamiento de las Instituciones

XXXVIII  Sesidon Ordinaria del Consejo de
Universidades Publicas e Instituciones Afines
(CUPIA), Campeche, Campeche.

Encuentro Internacional de  Rectores vy
Especialistas, Bogota, Colombia.

Publicas de Educacién Superior con Visién de
Estado”; XXXIX Sesidn ordinaria del Consejo de
Universidades Publicas e Instituciones Afines
(CUPIA, en la cual se eligio al representante de
CUPIA ante el Consejo Nacional de la ANUIES,
siendo el Ing. José Maria Leal Gutiérrez, Rector
de la Universidad Auténoma de Tamaulipas;
Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Regional
del Area Metropolitana (CRAM), misma que tuvo
como objetivo la presentacion del Seguimiento
a la Investigacion sobre las Habilidades en
Espafiol de los Estudiantes que Ingresan a las
Instituciones de Educacién Superior de la Zona
Metropolitana de la Ciudad de México, y Tercera
Sesién Ordinaria del Consejo Regional del Area
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Metropolitana, en la cual se presentaron los
avances de las Redes del CRAM.

También se participd en la Sesiéon Ordinaria
del Consejo de Integracion Ciudadana para
el Desarrollo Social (COINCIDES), mismo que
tuvo como finalidad concretar acuerdos y/o
soluciones de las problematicas que se generaron
en los ciudadanos integrantes del Consejo.

Por otra parte, se realizd el Encuentro
Internacional de Rectores y Especialistas,
organizado conjuntamente por la UNAM, la
Universidad de Buenos Aires, la Universidad de
Chile y la Universidad Nacional de Colombia,
los dias 17 y 18 de mayo de 2012 en la ciudad
de México. Dicho encuentro tuvo como objetivo

que las instituciones, autoridades educativas,

Segunda Sesidn Ordinaria 2011 del Consejo
de Rectores del Consorcio de Universidades
Mexicanas (CUMex), ciudad de México.
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académicos, especialistas y estudiosos de la
educacién superior latinoamericana contemos
con un espacio de encuentro, reflexion vy
discusién sobre las caracteristicas, tendencias
y efectos de los rankings internacionales de
universidades.

Coloquio para Directivos, Mando Medios
y Superiores sobre la Vinculacion de las
Instituciones de Educacion Media Superior y
Superior, cuyo objetivo fue contribuir a generar
politicas institucionales de vinculacién, asi
como mecanismos efectivos para responder a
oportunidades en un contexto de innovacién
abierta.

Encuentro Nacional de Abogados de
Instituciones Publicas de Educacion Superior,
organizado por el Instituto Politécnico Nacional,

Reunién de Trabajo del Espacio Comun de la
Educacién Superior Tecnoldgica (ECEST), ciudad
de México.

los dias 3, 4 y 5 de octubre del 2012, que tuvo
como finalidad robustecer los lazos entre las
areas juridicas de las Instituciones de Educacion
Superior, las cuales comparten la misiéon de
difundir el conocimiento cientifico y tecnoldgico.
Foro Interinstitucional “Derecho a la Educacion
de Calidad”, mismo que fue organizado por el H.
Ayuntamiento de Ecatepec.

Reunién Nacional de Directores de Institutos
Tecnoldgicos, organizada por la Direcciéon
General de Educacion Superior Tecnholdgica
(DGEST). En esta sesidn se presentd al
nuevo Director de Institutos Tecnoldgicos
Descentralizados, y se abordd el tema de los
Estimulos al Desempefio Docente (PRODED),
la regularizaciéon de plazas y compactacion
de horas, asi como el Programa Integral de
Fortalecimiento de los Institutos Tecnoldgicos
(PIFIT), entre otros.

Reunién de Trabajo del Espacio Comun de
la Educacidén Superior Tecnoldégica (ECEST),
organizada por la Direccion General de
Educacioén Superior Tecnoldgica (DGEST), el dia
12 de diciembre del 2011, en la cual se trataron
asuntos relacionados con las comisiones de
Movilidad, Infraestructura y Equipamientos,
redes tematicas de colaboraciéon académica,
mejoramiento del profesorado, vinculacion,
cultura de la prevencion y la seguridad.

Reunién con Empresarios en la Universidad
Estatal del Valle de Ecatepec, con la finalidad de
dar seguimiento a la programacion establecida
para la implementaciéon del Sistema de
Educacién Dual.

Presentacion del Sistema de Educacién Dual
Alemania-México, Tepetlixpa, Estado de México.

Reunién de Trabajo con el Secretario de
Educacion del Gobierno del Estado de México,
con el propdsito de firmar un Convenio con
TELMEX, para que las Instituciones de Educacion
Superior cuenten con una red de Internet
inaldmbrico.

Reunién de trabajo con el Consejo Directivo del
Colegio Nacional de Profesores e Investigadores
de Derecho Fiscal y Finanzas Publicas, A.C.,conla
finalidad de firmar un Convenio de Colaboracion
con dicho Colegio.

Reunién de Trabajo con el Presidente Municipal
de Ecatepec y el Subsecretario de Educacion
Media Superior y Superior, con el objeto de
afinar detalles para la apertura de la carrera de
Ingenieria Aerondutica y la construccion de la
cancha de futbol americano.
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Reunidon de trabajo presidida por el Lic. Aurelio
Robles Santos, Subsecretario de Planeacion y
Administracién, con el fin de llevar a cabo una
evaluacién financiera en cada institucion de
educacidn superior.

Participacion en el Proceso de Evaluaciéon del
PIFIT 2012, por parte de la Direccion General
de Educacién Superior Tecnoldgica (DGEST),
efectuado en Pachuca, Hidalgo, para la obtencién
de recursos a instituciones de educacion superior
gue se otorgan a través de este programa.

Quinta Sesién Ordinaria del gabinete Region V
Ecatepec, en la cual se presentaron los avances
de los Compromisos en la Regién V.

Asistencia al Taller de Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacién para el Plan de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién del Estado de México, en el cual

Reunién de Trabajo del Espacio Comun de la
Educacion Superior Tecnoldgica (ECEST).
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Ceremonia de Entrega del Premio Estatal de
Ciencia y Tecnologia 2011, Toluca, Estado de
México.

se pretende identificar las tendencias de interés
estratégico para el desarrollo en dichas areas, asi
como los retos para afrontarlas.

Presentacion de Ponencias en el Foro de
Consulta Popular para la Integracion del Plan de
Desarrollo del Estado de México.

Ceremonia de Entrega del Premio Estatal de
Ciencia y Tecnologia, en el que se reconocio la
trayectoria de investigadores y tecndélogos que
han dado resultados de alto impacto y relevantes
para el desarrollo y fortalecimiento de la ciencia
y la tecnologia.

Ceremonia de Entrega de la Presea “Fidel
Veldzquez”, durante la cual se reconocid al Ing.

Carlos Peralta Quintero por su trayectoria como
empresario ejemplar del Estado de México, vy
por su contribucidén extraordinaria al desarrollo
tecnoldgico del pais.

Ceremoniade Premiacion de Cientificos Mexicanos,
gue organiza la Thomson Reuters (Scientific),
en alianza con el Consorcio de Universidades
Mexicanas (CUMex), donde se reconocid a quienes
se distinguieron por el nimero de citaciones
obtenidas en la plataforma Web of Science en
distintas dreas del conocimiento.

Ceremonia Conmemorativa del XXII Aniversario
del Tecnoldgico de Estudios Superiores de
Ecatepec (TESE), Ecatepec de Morelos, Estado de
México.

Ceremonia protocolaria de la instalacion del
Consejo Asesor del Consejo para la Acreditacion
de la Educacion Superior, A.C. (COPAES).

Ceremonia Conmemorativa del XXII Aniversario
del TESE, el 10 de septiembre del 2012, en la cual se
reconocié al personal fundador del Tecnoldgico.

Cabe destacar que dio inicio la construcciéon
de la Biblioteca Digital en las instalaciones del
TESE, dicha obra serd realizada por el Instituto
Mexiquense de Cultura, con aportaciones
econdmicas de CONACULTA y CONACyT.

También es importante mencionar que el TESE
dond una superficie de 10,000 m2 de terreno
para la construccidén del Centro de Autismo
Teletdn, el cual tendrad como finalidad atender
en el Estado de México y zonas aledafias, a

Colocacién de la primera piedra para la
construccion del Centro de Autismo Teletén,
Ecatepec, Edomex.
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un mayor numero de niflos con trastornos del
espectro autista.

El TESE suscribié un Convenio de apoyo con la
Secretaria de Gobernacidn para implementar el
Programa Cédula de l|dentidad Personal para
menores, habiéndose alcanzado la meta de
460,229 registros de niflos de entre 4 y 17 afnos
de edad.

5.1 Planeacion y Calidad
Institucional

n materia de Transparencia dentro de la
Elnstitucién, se desahogaron las sesiones

ordinarias: Cuadragésima, Cuadragésima
primera, Cuadragésima segunda, Cuadragésima
tercera, Cuadragésima cuarta, Cuadragésima
quinta, Cuadragésima sexta y Cuadragésima
séptima del Comité de Informacion. Asimismo, se
actualizé la Pagina de Transparencia de acuerdo
con la Normatividad establecida por el Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
del Estado de México.

Se dio respuesta al Programa Compromiso en
el Servicio, enviando los avances cuantitativos y
cualitativos, referentes al segundo cuatrimestre
del afo. De igual manera, se atendid la
solicitud de la Direccion General de Estudios
Tecnoldgicos para actualizar el Sistema Integral
de Informacion (Sll), correspondiente al periodo
agosto-diciembre de 2011.

PorinvitacidndelaDireccidon General de Institutos
Tecnoldgicos Descentralizados, se asistid a la
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Reunién Nacional de Jefes de Planeacidn, a fin de
efectuar trabajos de captura en el nuevo sistema
de cuestionarios estadisticos 2011-2012, vy la
realizacién del anteproyecto de inversion, por lo
gue en el mes de octubre se realizd la conclusion
de la estadistica 911, en el estado de Irapuato, asi
como el Sistema Integral de Informacion.

Como parte de las actividades de colaboracion
realizadas por el Tecnoldgico, se concurrid
a las reuniones de trabajo convocadas por
la Direccidn General de Educacidn Superior,
mismas gue serviran para realizar la integracion
del Programa Sectorial de Educaciéon 2012-2017.

Visita del auditor de la empresa SGS para la
recertificacion de procesos administrativos bajo la
Norma ISO 9001:2008

La capacitacion al personal docente vy
administrativo es una parte fundamental de los
planes y metas institucionales.

Parte fundamental de las responsabilidades
del Tecnoldgico es mantener los estadndares
de calidad que muestren el compromiso de
la Institucion con la sociedad; es asi que se
llevéd a cabo la Auditoria de Recertificacidn
bajo la Norma ISO 9001:2008 por parte de
la empresa certificadora SGS, la cual arrojo
resultados satisfactorios, permitiendo mantener
la certificacion del TESE bajo esta norma
en los procesos de Seleccion, Inscripcion,
Reinscripcion, Titulacidn, Servicios de Consulta
de Informacion Documental, Ingreso y Alta
de Personal, Administracion de Recursos
Financieros y Planeacion.

Se enviaron al Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), las encuestas de las
actividades de investigacion y desarrollo

Sin duda, una de las decisiones trascendentes para
el TESE fue la instalacion del Comité de Equidad
de Género.

tecnoldgico, biotecnologia, nanotecnologia
y otros trabajos cientificos y tecnoldgicos
realizados en el Tecnoldégico durante el periodo
2010-2011.

Se remitid la informacidn solicitada por el
Organo Superior de Fiscalizacién (OSFEM),
para realizar la evaluacion de indicadores
del segundo semestre de 2011 en los puntos
referentes al Manual General de Organizacion,
Manual de Procedimientos, Reglamento Interior
del TESE, y de la Padgina Web de Transparencia
y Acceso a la Informacidén Publica.

Asimismo, se envidé a la Unidad de Planeacién,
Profesiones Escuelas Incorporadas y Evaluacion
de la Secretaria de Educaciéon del Gobierno del
Estado de México, el avance de metas fisicas
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correspondientes al primero, segundo, tercer y
cuarto trimestre del presente afo.

Teniendo como objetivo la estandarizacion en
las labores realizadas por las areas y la correcta
aplicacion de los mecanismos de trabajo, se
organizd el curso de “Elaboracion de Manuales
de Procedimientos”, impartido por personal de
la Direccién General de Innovacion del Estado
de México, el cual registrd un total de 20
participantes, contando con la asistencia de jefes
de &rea y personal administrativo.

Se atendié de manera puntual la Cédula de
Solicitud de Documentacidn para la Inspecciéon
denominada “Al Cumplimiento de Metas Fisicas
y su Congruencia con el Presupuesto”, requerida
por la Contraloria Interna del TESE.

La participacion del personal docente en los planes
y programas académicos es fundamental para el
buen funcionamiento de la Institucion.
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En reuniones de trabajo, de planeaciéon vy
coordinacion se determina el rumbo, direccion y
acciones para dar cumplimiento a las actividades
sustantivas del Tecnoldgico.

Se entregaron a la Unidad de Planeacidn,
Profesiones, Escuelas Incorporadas y Evaluacion
del Estado de México, las modificaciones a
los formatos PPP-02a, Metas por Proyecto y
Unidad Ejecutora y al PPP-09a, Calendarizacidon
de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora
del Programa Anual del Ejercicio Fiscal 2012;
dichos cambios se realizaron en los puntos:
Capacitar al Personal Docente y Administrativo,
y Diversificar la Oferta Educativa, asi como en el
redondeo de cifras.

Para el periodo que se informa, la Unidad
de Planeacion logrd la autorizacion de los
procedimientos de la Oficina del Abogado
General, Departamento de Actividades Culturales,

Deportivas y Centro de Idiomas por parte de la
Direccion General de Innovacion y Desarrollo.

Con el propdsito de dar cumplimiento a las
metas establecidas en el Programa Sectorial
de Educacién 2007-2012 y propiciar la
consolidaciédn del Sistema de Gestidn de la
Calidad, se asistié al curso “Formacion de
Auditor Lider bajo la Norma ISO 9001:2008”,
impartido por la empresa Plexus International.
De igual manera se promovié en coordinacion
con la Direccion General de Innovacién los
cursos de Sensibilizacion, Trabajo en equipo e
Introduccién a la norma ISO 9001:2008, en el
mes de octubre del 2012.

Por invitacion de la Direcciéon General de
Institutos Tecnoldgicos Descentralizados,
se asistid a la Reunidn Nacional de Jefes de
Planeacion, la cual tuvo como objetivo realizar
las labores necesarias para la integracién del
proceso de Programacion Detallada.

Atencidon a la solicitud de informaciéon
referente al avance de las principales acciones
institucionales, la cual servié para integrar el
Primer Informe de Actividades del Dr. Eruviel
Avila Villegas, Gobernador Constitucional del
Estado de México.

Se concluyd la integracion y distribucidn de
la Estadistica Basica 2012-1 y 2012-2, mismas
gue incluyen los indicadores institucionales de
mayor importancia de cada una de las dreas que
integran el Tecnoldgico.

Con miras a la creacion de la carrera de Ingenieria
Aeronautica en el TESE, se llevd a cabo la
primera etapa de la Reunién Nacional de Diseio
e Innovacion Curricular para la Formacién vy
Desarrollo de Competencias Profesionales de la
misma.

5.2 Relaciones Publicas y
Difusion

na accién fundamental de toda casa de
estudios, es difundir el conocimiento
cientifico que genera, asi como dar a
conocer a la comunidad interior y exterior las
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actividades académicas, culturales, deportivas
y sociales que se llevan a cabo en su ambito
institucional. Al respecto, y para dar cumplimiento
aestamisidn, serealizé lacoberturade147 eventos,
y se publicaron 19 notas informativas en la pagina
electrénica del TESE sobre los acontecimientos
mas relevantes ocurridos durante este periodo.

De igual forma, otra labor esencial es el disefio
y producciéon de materiales de expresion
grafica que contribuyan a enaltecer la imagen
e identidad institucional, asi como promover
los servicios educativos que ofrece, y con ese
objetivo se atendieron 419 solicitudes de apoyos
graficos para las diversas actividades que se

A partir del 2012 el Tecnoldgico cuenta ya con su
pagina institucional de Facebook y Twitter.
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Entre los eventos mas relevantes, se dio cobertura
al IX Foro de la Maestria en Ingenieria en Sistemas
Computacionales, que efectué en el Centro
Vacacional y de Convenciones del IMSS, en
Oaxtepec, Morelos.

llevaron a cabo en el Tecnoldgico, destacando el
diseflo e impresidn de 1 mil 874 carteles y mas de
4 mil convocatorias para inscripciones.

Por lo que respecta a la difusion de la oferta
educativa, se realizaron dos campanas de difusion,
gue incluyeron la visita a siete exposiciones
profesiograficas en igual niumero de instituciones
de educacidn media superior, la impresion y
distribucion de un promedio de 30,000 tripticos
de licenciatura y posgrado, asi como 4 mil
230 volantes con informacion relativa a las
convocatorias de ingreso 2012-1y 2012-2.

También,serealizéladifusiéndelasconvocatorias
de licenciatura y posgrado mediante banners y

lonas informativas, y se colocaron 214 carteles
en las lineas 1, 3 y B del Sistema de Transporte
Colectivo Metro.

En cuanto al programa editorial, se publicaron
de manera interna 10 libros y cuadernos de
ejercicios para las divisiones académicas, con un
tiraje de 500 ejemplares cada uno.

Como resultado de la instalacion del Subcomité
Editorial del TESE, y las gestiones que se han
realizado ante las autoridades correspondientes,
se consiguid reanudar la publicacion de la revista
Tecnocultura y La Gaceta del TESE, mismas que
se habian dejado de imprimir desde el 2007 vy
2008, respectivamente.

En representacidon del Tecnoldgico, la Unidad
actualmente participa en la integracion de la Red
Metropolitana de Comunicacion de la Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior, de la que se han llevado a
cabo dos reuniones.

Asimismo, se inicio la gestion para crear las redes
sociales oficiales del TESE, ante la Coordinaciéon
de Comunicacién Social del Gobierno del Estado
de México.

5.3 Asuntos Juridicos

n el periodo que se informa, se recibid
de la Junta Especial No.l, ubicada en la
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje

del Valle Cuautitldn-Texcoco, el emplazamiento
del procedimiento de Revisiéon Salarial 2012,

La maxima autoridad del Tecnoldégico es la
Honorable Junta Directiva, donde se toman
las decisiones para el presente y futuro de la
Institucion.

promovido por la Asociacion de Servidores
Publicos Académicos del TESE (ASPATESE). Se
dio contestacion ante la mencionada autoridad
al pliego de peticiones formulado por esta
Asociacion, concluyendo el procedimiento con
la firma del Convenio el 17 de mayo de 2012,
pactandose un incremento salarial del 4.5 por
ciento directo al salario; 3.5 a prestaciones,
excepto el relacionado a la despensa, el cual se
incrementd en 2.6 por ciento, negociacién con la
cual quedd conjurado el emplazamiento a huelga.

Se firmd el acuerdo de incremento salarial con
el Sindicato de Trabajadores Administrativos
del TESE (SITATESE), con el que se pactd un
incremento salarial del 4.5 por ciento y de 3.5 a
prestaciones.
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Se promovid un Juicio de Amparo Indirecto ante
el Juzgado 2° de Distrito del Estado de México,
radicado con el No. 627/2012, en contra de actos
de autoridad de la Junta Especial No. 7 de la Local
de Conciliacidn y Arbitraje del Valle Cuautitlan-
Texcoco, en el expediente J.7/199/2011.

Se apersond al Tecnoldgico como tercero
perjudicado en el juicio de Amparo Indirecto
No. 547/2012, promovido por la parte actora
en el juicio radicado con el No. de Expediente
J.7/199/2011 de la Junta Especial No. 7 de
la Local de Conciliacion y Arbitraje del Valle
Cuautitlan-Texcoco, con residencia en Ecatepec
de Morelos, Estado de México en contra de actos
de autoridad de la mencionada junta.

El recién remodelado edificio “Q”, que alberga
la carrera de Sistemas Computacionales, y la
explanada que comparte con el edificio “K”.
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Se realizaron los tramites para obtener la
renovacién de la Reserva de Derechos de las
publicaciones periddicas La Gaceta del TESE y
Tecnocultura del afo 2012.

Se realizd el registro de firmas del Director
General y sellos de la Institucion ante la Direccidn
de Autorizaciéon y Registro de Profesiones de la
Secretaria de Educacién Publica.

Se realizd la gestion correspondiente para
obtener la clave de acceso via Internet, ante la
Direccién de Autorizaciones de la Secretaria de
Educacion Publica, con la finalidad de llevar a
cabo diferentes trdmites ante dicha dependencia.

Se realizaron las reformas pertinentes al
Reglamento de Capacitacion y Desarrollo para el
Personal Docente del TESE.

Los arreglos que recientemente recibié la duela
del Gimnasio-Auditorio, han permitido, entre otros
actos, la realizacion de encuentros de basquetbol
profesional.

Contintan los trabajos de traslado y habilitacion
de los equipos que se encontraban en el edificio
“L” a las nuevas instalaciones de los Laboratorios
Pesados.

Se envio el proyecto del Reglamento del Centro
de Educacion Continua al titular de dicha area
para su revision, a efecto de continuar con los
tramites para obtener su validacidn por parte de
la Federacion y el Estado.

Se revisaron y adecuaron los contratos de:
Concesidon con la empresa Expendomax de
México, S. de R.L. C.V,, el correspondiente con la
empresa KC Rentas, S.A. de C.V,, asi como el de
Arrendamiento Financiero de Vehiculos, que son
utilizados en el programa del Registro Nacional
de Poblacion (RENAPO), el cual tiene por objeto
la expedicion de las cédulas de identificacion y
crear una base de datos federal de los menores
de edad.

Se obtuvo la validacion del Reglamento del Uso
y Funcionamiento del Centro de Informacion, asi

como la referente a las reformas y adecuacion de
los articulos 4 y 8 del Reglamento Editorial del TESE.

Se integrd la Comisidon de Internacionalizacion
del Tecnoldégico de Estudios Superiores de
Ecatepec, la cual tiene por objeto el intercambio
académico, cultural, cientifico y de investigacion,
con instituciones educativas de otros paises.

Cabe destacar, que se dio el seguimiento a
la desincorporacidon de 10 mil m2 del bien
inmueble propiedad del TESE, para ser donado
a la Fundacion Teleton México, A.C., para la
construccioén del Centro de Autismo Teletén.

5.4 Contraloria Interna

| Organo de Control Interno realizd
E19 auditorias a diferentes unidades
administrativas 'y rubros del gasto,
una evaluacion al desempefo institucional,

y 74 inspecciones a las diferentes areas que
conforman el Tecnoldgico.

5.4.1 Modelo Integral de Control
Interno

Integral de Control Interno correspondiente al

ejercicio 2010, en el Programa Intersemestral
de Desarrollo y Actualizacion Docente, del
Departamento de Formacién, Actualizacion y
Superacion Académica, implementando acciones
de control orientadas a mejorar los beneficios del
programa.

Se participd en la implementacion del Modelo
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5.4.2 Comité de Control y
Evaluacion

e realizaron tres sesiones ordinarias del
Comité de Control y Evaluacion, en las
cuales se dio seguimiento a las acciones
relevantes en dichas materias, derivadas de
recomendaciones de los érganos fiscalizadores.

5.4.3 Quejas y denuncias

e recibieron y tramitaron ocho quejas

presentadas contra servidores publicos

del organismo, por presunto abuso de
autoridad, prepotencia y malos tratos, mismas que
fueron investigadas, resultando que seis de ellas
se resolvieron mediante acuerdo de archivo por
falta de elementos, y las dos restantes contindan
en proceso de investigacion. De igual modo, se
tramitaron tres procedimientos administrativos
derivados de las acciones de control y evaluacion.

Algunas de las atractivas vistas que ofrecen las
instalaciones del TESE.
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